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BS Info Begleitheft

Liebe Schuiler*innen,
herzlich wilkommen an der Berufsschule fUr Informationstechnik.

Um Ihnen den Start fUr lhre Ausbildung an der Berufsschule zu erleichtern, haben wir fr Sie dieses
Begleitheft erstellt. Hier finden Sie viele wichtige Informationen, die Sie fur Inren Schulbesuch
bendtigen.

Neben einem Uberblick Ober Schulleitung, Kollegium, Sekretariat und anderen relevanten
Ansprechpartnerfinnen, geben wir Ihnen auch wichtige Informationen. Sie finden aber in diesem
Leitfaden auch viele hilfreiche Links, wenn Sie z. B. Details Uber die Zwischenprifung und
Abschlussprifung erfahren méchten.

Bitte lesen Sie diesen Leitfaden sorgfaltig durch - auch wenn dieser sehr umfangreich ist!

Zum einen wollen wir Ihnen damit einen Ratgeber an die Hand geben, der Sie umfassend informiert
und in dem Sie wahrend lhrer gesamten Ausbildung immer wieder nachschlagen kénnen, wenn
Fragen auftauchen.

Zum anderen sind einige der Inhalte sehr wichtig fir einen reibungslosen Verlauf Ihres Besuchs an
unserer Schule. Wir wollen sicherstellen, dass Sie diese Regelungen kennen und bitten Sie deshalb
auch die Kenntnisnahme dieser Regelungen auf der Empfangsliste fUr die Nutzungsregelungen zu
bestatigen.

Wenn Sie Fragen haben, die wir mit unserem Leitfaden nicht beantworten konnten, fragen Sie Ihre
Lehrkr&fte oder schreiben Sie uns eine kurze Nachricht (siehe Seite 41), damit wir diese Inhalte
ergdnzen kénnen.

Erg&nzend zu den vorliegenden Informationen verweisen wir auf unsere Homepage, auf der wir
bestimmte Informationen jederzeit aktualisiert bereitstellen.

Zu guter Letzt noch ein Hinweis: Unsere Schule befindet sich mit fUnf anderen Berufsschulen
gemeinsam auf dem Campus RiesstraBe. Wir haben hier moderne Schulgebd&ude und eine
hervorragende Ausstattung. Bitte tragen Sie mit dazu bei, dass die Bedingungen fur Inre Ausbildung
noch lange in diesem Zustand bleiben. Dafir im Voraus ein herzliches Dankeschon.

Wir winschen Ihnen einen erfolgreichen Schulbesuch.

Michaela Ritter-Ludwig, OStDin
Schulleiterin
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1. Unsere Schule stellt sich vor - Leitbild

we leach IT - wir machen Schule

In einer sich wandelnden Umwelt mUssen besonders wir als Schule auf die sich stetig dndernden
Bedingungen reagieren. Wir orientieren uns dabei an der BNE Vision 2030 der Landeshauptstadt
MUnchen. Vor diesem Hintergrund ist es wichtiger denn je, Menschen auszubilden, die

e engagiert sind,

e empathisch-ricksichtsvoll und respektvoll gegentber anderen Meinungen, Religionen oder
kulturellen Unterschieden handeln,

¢ sich selbstkritisch reflektieren,

e Okologisch denken und sich nachhaltig verhalten,

¢ selbst-bestimmt und sozial verantwortlich handeln,

e aktiv Demokratie und Menschenrechte verteidigen.

Ziele und Wege

e Wir begreifen Verdnderung als Chance.

e Wir begleiten unsere Schuilerfinnen auf ihrem Weg zu einem erfUliten und
verantwortungsbewussten Leben.

¢ Wir entwickeln Unterricht in Teamarbeit kontinuierlich weiter.

e Wirinformieren uns laufend Uber die aktuellen Entwicklungen in Technik, Methodik und Didakfik.

Schulentwicklung

o Wir entwickeln unsere Schule stetig weiter.

e Wir unterrichten ganzheitlich.

e Wirlegen besonderen Wert auf Zusammenarbeit.

e Wir organisieren unsere Schule effekfiv.

e Wir schaffen ein gesundes Schulklima.

e Unsere Schule férdert und unterstiUtzt jede einzelne Lehrkraft bei der Entwicklung ihrer
Persdnlichkeit und inrer Kompetenzen.

Basis und Entwicklung

e Wir bilden Menschen mit ,Kopf, Herz und Hand".

e Unsere Berufsschule ist eine der gréBten IT-Schulen Deutschlands.

e Unsere Wurzeln liegen sowohl im kaufmdnnischen als auch im gewerblich-technischen Bereich.
e Unser Trager, die Landeshauptstadt MUnchen, unterstUtzt unsere innovative Bildungsarbeit.

Kooperationspartner
Wir arbeiten vertrauensvoll mit unseren Partner*innen zusammen.

Durch das Vorleben dieser Ideale und Ziele mdchten wir unsere Schiler*innen aktiv dabei
unterstUtzen in ihrem weiteren Leben eine Balance zwischen beruflichen Erfolg und privater und
gesellschaftlicher Verwirklichung zu erreichen.
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TU DU's FUR DICH UND DIE WELT.

KEINE
ARMUT

KEIN
HUNGER

(((
W

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

SAUBERES WASSER
UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

L

MENSCHENWURDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS:
WACHSTUM

INDUSTRIE,
INNOVATION UND
INFRASTRUKTUR

&3

W @Ziele

Armut in jeder Formund tiberall beenden.

DenHunger beenden, Erndhrungssicherheit
und eine bessere Ernahrung erreichen und
eine nachhaltige Landwirtschaft fordern.

Ein gesundes Leben fiir alle Menschen jeden
Alters gewahrleisten und ihr Wohlergehen
fordern.

Inklusive, gerechte und hochwertige Bildung
gewahrleisten und Mdglichkeiten lebenslangen
Lernens fiir alle fordern.

Geschlechtergleichstellung erreichen und alle
Frauen und Médchen zur Selbstbestimmung
befahigen.

Verfiigharkeit und nachhaltige Bewirtschaftung
von Wasser und Sanitérversorgung fiir alle
gewdhrleisten.

Zugang zu bezahlbarer, verlasslicher, nach-
haltiger und moderner Energie fiir alle sichern.

Dauerhaftes, inklusives und nachhaltiges
Wirtschaftswachstum, produktive Vollbe-
schaftigung und menschenwiirdige Arbeit
fir alle férdern.

Eine widerstandsféhige Infrastruktur aufbauen,
inklusive und nachhaltige Industrialisierung
fordern und Innovationen unterstiitzen.

17Zielede (@) #17Ziele

ﬂ @17Ziele

10 WENIGER
UNGLEICHHEITEN

1 NACHHALTIGE
STADTEUND
GEMEINDEN

abe

1 2 NACHHALTIGE/R
KONSUMUND
PRODUKTION

O

13 MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ

4

14

15 Aiiao

16 FRIEDEN,

GERECHTIGKEIT
UNDSTARKE
INSTITUTIONEN

Y,

17 PARTNER-

SCHAFTEN
ZURERREICHUNG
DERZIELE

&

Ungleichheit inund zwischen Léndern verringern.

Stadte und Siedlungen inklusiv, sicher, wider-
standsfahig und nachhaltig gestalten.

Nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster
sicherstellen.

Umgehend MaRnahmen zur Bekdmpfung
des Klimawandels und seiner Auswirkungen
ergreifen.

Ozeane, Meere und Meeresressourcen im
Sinne nachhaltiger Entwicklung erhalten und
nachhaltig nutzen.

Landdkosysteme schiitzen, wiederherstellen
und ihre nachhaltige Nutzung férdern, Wélder
nachhaltig bewirtschaften, Wiistenbildung
bekampfen, Bodendegradation beenden und
umkehren und dem Verlust der Biodiversitat
einEnde setzen.

Friedliche und inklusive Gesellschaften fiir eine
nachhaltige Entwicklung férdern, allen Menschen
Zugang zur Justiz ermdglichen und leistungs-
fahige, rechenschaftspflichtige und inklusive
Institutionen auf allen Ebenen aufbauen.

Umsetzungsmittel starken und die Globale
Partnerschaft fiir nachhaltige Entwicklung*
mit neuem Leben erfiillen.

*SDG = Sustainable Development Goals

AW, ZIELE FUR €2
® & NACHHALTIGE
2 ENTWICKLUNG

Tu Du's auf 17Ziele.de
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2.  Erster Schultag

2.1.  Anreise

Olympia-Einkaufzentrum

PelkovenstraBe

FuBweg von der
U-Bahnstation
»Georg-Brauchle-
Ring" (U1) etwa —>
10 Minuten

n Sﬁer.b’wul
L -
Jentrar

—
X

Georg-Brauchia-
Ring

Georg-Brauchle-Ring

\

\

Olympia-Pressestadt
(Linie 175)

Wegbeschreibung
U-Bahn U1/U7 (Olympia-Einkaufszentrum)
Haltestelle Georg-Brauchle-Ring
anschlieBend:
StadtBus 175 (Ludwigsfeld)
Haltestelle Olympia-Pressestadt
(oder ca. 10 Minuten FuBweg durch die Gneisenaustralie

oder

U-Bahn U1/U7 (Olympia-Einkaufszentrum/U-Bahn U3 (Moosach)
Haltestelle Olympia-Einkaufszentrum

anschlieBend:

StadtBus 175 (Georg-Brauchle-Ring)

Haltestelle Olympia-Pressestadt

(oder ca. 10 Minuten FuBweg durch die PelkovenstraBe)

Hinweis: Wir empfehlen die Anreise mit den &ffentlichen Verkehrsmitteln. Die Schule stellt keine
Parkplatze fUr Schiler*innen zur VerfGgung. Die Anfahrt mit dem PKW ist auf Grund der
angespannten Parkplatz-Situation in der Umgebung der Schule nicht zu empfehlen.

2.2. Kontaktdaten der Schule
Stadtische Berufsschule fur Informationstechnik
Riesstr. 34, 80992 MUnchen

Tel.: 089 233-85200

Homepage: https://www.bsinfo.eu/

BS Info Inhaltsverzeichnis  Stichwortverzeichnis Seite 7 von 43
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2.3. Berufs-/Klassenbezeichnungen

Beispiel: 1 FA 153 1. Ziffer = Ausbildungsjahr (hier: 1 Ausbildungsjahr)
FA = KUrzel Beruf (siehe unten)
15 = internes Unterscheidungskriterium
3 = Zeitgruppe (hier 3. Zeitgruppe)

Berufskirzel

FA:  Anwendungsentwicklung
DP: Daten- und Prozessanalyse
DV: Digitale Vernetzung

SM:  [T-System-Management

DM: Digitalisierungsmanagement
SE:  System-Elektronik

KA: Kaufleute

2.4. UnterrichtsfGcherbezeichnungen

AbkUrzung | Fachbereich

AP Anwendungsentwicklung und Programmierung

BGP Betriebswirtschaftliche gesamtwirtschaftliche Prozesse
DE Deutsch

DP Daten- und Prozessanalyse

EB Energieversorgung und Betriebssicherheit

EN Englisch

ET Ethik

TP [T-Projekt

ITS IT-Systeme

T [T-Technik

Plus Plus-Programme (siehe Punkt Wahlfdcher auf Seite 32)
PUG Politik und Gesellschaft

REV Religion (evangelisch)

RKK Religion (katholisch)

SP Sport
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2.5. Bendtigte Unterlagen bzw. Materialien (Kopiergeld/Verbrauchsstoffgeld)

CHECKLISTE fUr die bendétigen Unterlagen

Im Folgenden finden Sie eine Checkliste zum Ankreuzen mit den abzugebenden Unterlagen und
durchzufUhrenden Tatigkeiten auf Papier. Bitte erledigen Sie die darauf enthaltenden Punkte so
schnell wie moglich. Wir bendtigen diese spatestens im ersten Schulblock nach den
EinfUhrungstagen.

Abzugebende Unterlagen bei Schuljahresbeginn (an die Klassenleitung)
D Kopie des Abschlusszeugnisses der zuletzt besuchten Schule

D Kopie des Ausbildungsvertrag mit IHK-Siegel oder
Eintfragungstatigung der IHK zur Vorlage bei der Berufsschule

D Unterschriebene und ausgefllite Nutzungsvereinbarungen. Auch hier erhalten Sie auf Papier
einen Ausdruck der Regelungen des Begleitheftes zum Punkt
Nutzungsordnung/Datenschutzregelungen.

Mit Ihrer Unterschrift bestatigen Sie die Kenntnisnahme und Einhaltung der Regelungen dieses
Begleitheftes.

Optionale Unterlagen, zum Abgeben (wenn vorhanden)
O Kopie einer bereits abgeschlossenen Ausbildung

D Sonstiges (z. B. Atteste fUr Sportbefreiungen oder bei Nachteilsausgleich aufgrund von
Legasthenie o. d. © Kontaktaufnahme mit der Schulpsychologin, Frau Mayr)

Weitere Tatigkeiten

N Barzahlung des Verbrauchsstoffgelds in Héhe von 5,00 Euro

Verbrauchsstoffgeld/Kopiergeld

Das Verbrauchsstoffgeld betragt 5,00 Euro. Der Betrag ist von den Schuiler*innen der Berufsschule
fur Informationstechnik in bar (am besten passenden Geldschein) bei der jeweiligen Klassenleitung
ZU bezahlen.

Um unnétige MahngebUhren zu vermeiden zahlen Sie bitte das Kopiergeld so schnell wie mdglich.
spatestens bis zum 04. Oktober 2024.

Anmeldung am Padagogischen Netz
FUr den schulischen Datenaustausch steht Innen unser PGdagogisches Netz zur VerfGgung.
Die Anmeldeprozedur fur Schiler*Innen erfolgt mittels folgender Daten:

Benutzername: vorname.nachname

Bei mehreren User*Innen mit gleichem Vor- und Nachnamen wird von dieser Regelung
abgewichen. Fragen Sie bitte Ihre Klassenleitung nach Ihrem Benutzernamen.
Kennwort: Voreingestelltes Passwort ist ,,12345678"

Bitte sofort nach dem ersten am pddagogischen PC Login dndern (Strg-Alt-Entf)!

Anmelden am WLAN: ssid MSCHOOLWIRELESS

Auf Seite 13 finden Sie eine Ubersicht Gber alle notwendigen Logins.
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Im P&dagogischen Netz haben Sie die Moglichkeit Dateien in Ihrem privaten Laufwerk zu
speichern, sodass nur Sie diese sehen kénnen.

Sie kédnnen auch Dateien im Klassenlaufwerk speichern. In diesem befinden sich Ihr Klassenordner
mit den Unterordnern ,,Vorlagen* und ,,Daten”. Unter ,Daten" k&nnen Sie Dateien sichtbar fUr die
gesamte Klasse speichern. Die Lehrkraft stellt Uberwiegend ihre Dateien (z. B. Skripte) in den Ordner
»Vorlagen* zur Verfugung. Diese Dateien kbnnen weder geldscht noch gedndert werden.

Des Weiteren gibt es einen Austauschordner, in dem die Lehrkréfte Dateien klassenUbergreifend
ablegen kénnen.

Uber WebDAV kénnen Sie auch von zuhause Uber das Pddagogische Netz sowohl auf Inr Home-
Laufwerk als auch auf den Klassenordner zugreifen.
Eine Anleitung finden Sie unter folgenden Link: https://www.bsinfo.eu

Beim Zugriff Gber WLAN gelten die gleichen Anmeldeinformation wie beim Pddagogischem Neftz.
Bitte beachten Sie die WLAN-Konfigurationsinformationen auf unserer Homepage unter folgendem
Link: hitps://www.bsinfo.eu/

Materialliste (Empfehlung)

Aus Grinden der Nachhaltigkeit empfehlen wir digitales Arbeiten an den zur VerfGgung stehenden
PCs im Klassenzimmer oder an den mitgebrachten Endgerdaten (Laptop, Tablet bzw. Convertibles).
Ein Stift zum digitalen Schreiben ist empfehlenswert.

Zudem sollten alle Schuler*innen folgende Materialien stets dabei haben:
O Schiler*innenausweis (Der Ausweis kann online Uber cardy.cloud beantragt werden. Siehe

auch: Schulhomepage)
O Kopfhorer
O Block: DIN A4, kariert
O Kuli/Filler: ergonomisch (fUr ermUdungsarmes und schmerzloses Schreiben), blaue
Schreibfarbe
Ersatzminen/Patronen f. Kuli/Filler: blaue Schreibfarbe
Druckbleistift: ergonomisch (fGr ermUdungsarmes und schmerzloses Schreiben), gut zu radieren,
gut lesbar
Ersatzminen fir Druckbileistift: gut zu radieren, gut lesbar
Radiergummi: radiert rGckstandslos, verschmutzt nicht
Textmarker
Lineal: 14 - 20 cm, moglichst biegsam, passt in Federmdppchen, Geo-Dreieck
Federmdppchen: passende GréBe, gut verschlieBbar, robust
Taschenrechner: mathematisch/wissenschaftlich, mit Umrechnung von Zahlensystemen,
batteriebetrieben, NICHT programmierbar, OHNE Kommunikationsmaglichkeit zu Dritten
O Wiederverwendbare Trinkflasche (fUr die Wasserbar siehe Seite 12)

O O

I I I [ B B I R

FUr alle, die nicht digital Arbeiten sind zusatzlich folgende Materialien zu empfehlen:
O Ordner: DIN A4, dick (Archiv fUr zu Hause)

O Ordner: DIN A4, schmal, robust (Arbeitsordner in der Schule)
zusd@tzlich empfohlen: Halterung f. Kuli/FUller, Halterung f. Material

O 2 Register: DIN A4 (ca. 10 Registerblatter, 1 Blatt fUr jedes Fach und 1 Blatt fir
Organisatorisches), zusatzlich empfohlen: farbig

O Schulkalender (1 DIN A4-Seite)

O Farbstifte
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2.6. UnterrichtsversGumnisse (Attestpflicht), Verspatungen

Krankheit

lhre Krankmeldung(en) muUssen Sie umgehend am Krankheitstag VOR Unterrichtsbeginn in Moodle
vornehmen.

Alle Fehlzeiten, die drei Unterrichtstage und I&nger dauern, sind durch entsprechende arztliche
Arbeitsunfdhigkeitsbescheinigungen (AU) zu belegen. Es reicht nicht aus, hier eine
Schulunfahigkeitsbescheinigung abzugeben. Bitte berUcksichtigen Sie, dass bei Krankheitsbeginn
an einem Freitag die Wochenendtage Samstag und Sonntag zu der Dreitagesfrist mitzdhlen!
Laden Sie die AU Uber Moodle (siehe Seiten 13 und 14) umgehend hoch! Bei einer Ubertragung
spater als 10 Kalendertage werden diese nicht mehr akzeptiert! Die Krankheitstage werden in
diesem Fall als unentschuldigt eingetragen, bzw. bei einer versumten Leistungserhebung die Note
»6" erteilt!

Zudem kann die Klassenleitung eine drztliche Bescheinigung bereits ab dem ersten Krankheitstag
verlangen (sog. Attestpflicht)!

Verspdtungen

Bei verspatetem Eintreffen im Unterricht ist selbst daflr zu sorgen, dass die Lehrkraft das Einfreffen
(mit Angabe der Verspdtungsdauer) im Klassentagebuch vermerkt. Zus@tzlich muss ein Eintrag in
Moodle (siehe Seiten 13 und 14) erfolgen.

Prifen Sie bitte umgehend, dass der Eintrag lhrer Verspdtungszeit (Std./Minuten bzw. Ankunftszeit)
korrekt auf der Anwesenheitsliste vermerkt ist! Inre An- und Abwesenheit am gleichen Tag kénnen
Sie selbststandig mittels WebUntis prifen.

Denken Sie bitte daran, dass Sie jegliches Fernbleiben vom Unterricht schon am ersten Tag
zus&tzlich lhrem Betrieb melden mussen!

Eine Nichtbeachtung dieser Regelung kann zur Abmahnung/Kindigung fuhren.

Die Anzahl der Fehltage (entschuldigt/schuldhaft) erscheint im Jahreszeugnis! DarGber hinaus
werden Fehlzeiten in der Zeugnisbemerkung berUcksichtigt! Verspdtungen stellen eine
Unterrichtsstérung dar und haben deshalb Auswirkungen auf Ihre Zeugnisbemerkung!

Bitte beachten Sie auch die Regelungen der IHK zur Prifungszulassung bei entsprechenden
Fehlzeiten (den Hinweis finden Sie hier)!
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2.7. Nachholung von versGdumten Leistungsnachweisen (Bringschuld!)

FUr das Nachholen der entsprechenden Leistungsnachweise und das Einholen der dazu
notwendigen Informationen sowie Terminabsprachen ist die Schilerin*/der Schiler* selbst
verantwortlich.

Der fehlende Leistungsnachweis kann auf Verlangen der betroffenen Lehrkraft sofort nach dem
Wiedererscheinen eingefordert werdenl!

Nachholung ist nur bei rechtzeitigem Hochladen (siehe obenl!) einer Arbeitsunfdahigkeits-
bescheinigung mdglich. Ansonsten wird gemdaBs BSO die Note 6 (ungenigend) vergeben!

Bei wiederholtem VersGumnis einer angesagten Arbeit ist die Vorlage eines schularztlichen
Attestes (Amtsarzt) erforderlich, ansonsten wird auch hier gemdaBs BSO die Note é vergeben!

Denken Sie bitte daran, dass Sie in jedem Abwesenheitsfall selbst fur das Nachholen der
vers@dumten Inhalte und der Beschaffung der notwendigen Unterlagen verantwortlich sind!

Wichtig:

Damit eine Zulassung zur IHK-Abschlussprifung erfolgen kann, dirfen nicht mehr als 10 % der
Ausbildungszeit (Unterricht und Ausbildung in der Firma) versGumt werden. Urlaubstage werden
nicht eingerechnet.

D. h. bei 3 Jahren Ausbildungsdauer-> 55 Fehltage, bei 2 2 Jahren Ausbildungsdauer
entsprechend.

2.8. Verhalten in der Schule bzw. in den Schulgebdude und den Sporthallen

Das Essen im Unterrichtsraum ist nicht gestattet. GetrGnkebehdlter und Flaschen jeder Art sind von
den PC-Arbeitsplatzen fernzuhalten. In bestimmten RGumen (FESTO-Raum) wird ein Zuwiderhandeln
mit einem Verweis geahndet, da es sich hierbei um einen Sicherheitsraum handelt. FUr diesen
Raum ist eine extra Gefdhrdungsbeurteilung von jede*r Schiler*in auszustellen. (LINK FEHLT) Bitte
hinterlassen Sie den Unterrichtsraum sauber und entsorgen Sie lhren MUl in die vorgesehenen
Behdlter im Klassenraum. Schieben Sie beim Verlassen des Klassenzimmers lhren Stuhl an den
Arbeitsplatz/Tisch zurGck.

Auf dem Schulgel@nde ist das Rauchen nur in den daftr ausgeschilderten Bereichen zuldssig.
Zigarettenstummel sind in den dafir vorgehenden Behdltern zu entsorgen. Jegliche Art von Alkohol
und Drogen sind auf dem gesamten Schulgeldnde untersagt.

Im ersten Stock gegenUber des Sekretariats befindet sich unsere Wasserbar. An dieser durfen Sie
Ihre Getrankeflaschen auffullen.

2.9. Mensa
Die Mensa bietet innerhalb der Offnungszeiten diverse Mahlzeiten an.

Offnungszeiten der Mensa wahrend der Schulzeiten:
Mo -Do:  07:00 Unhr — 14:00 Uhr
Fr: 07:00 Uhr —=11:00 Uhr

1 Bringschuld bedeutet, dass Sie ohne Aufforderung Kontakt zur Lehrkraft wegen versGumten
Leistungsnachweisen aufnehmen muUssen. Die Lehrkraft muss nicht auf Sie zukommen!

BS Info Inhaltsverzeichnis  Stichwortverzeichnis Seite 12 von 43
Minchen




BS Info

Begleitheft

3. Schulalltag

3.1.

Welche Logins gibt es?

Plattform

Benutzername

Passwort

Padagogisches
Netz +

WLAN +
WebDAV-Zugriff

vorname.nachname

Bei mehreren User*Innen mit gleichem Vor- und
Nachnamen wird von dieser Regelung
abgewichen. Fragen Sie bitte Ihre Klassenleitung

Voreingestelltes Passwort
ist,,12345678"

Bitte sofort nach dem
ersten Login adndern!
Anmelden an:
MSCHOOLWIRELESS (ist in
der Regel bereits

Ansprechpartner: nach Ihrem Benutzernamen. voreingestellt) .
Bn Passwort vergessen:
Wenden Sie sich an eine
Lehrkraft. Diese kann Ihr
Passwort zurGcksetzen.
Sie bekommen
lhre private Mail-Adresse. automatisch eine Mail mit
Moodle einem Link fUr die
Diese haben Sie bei der Online-Anmeldung Kennwort-vergessen
Ansprechpariner: angegeben. Funkﬁon.vq‘n Moqdle.
S7 Hz Re ) . Setfzen Sie Uber die
R Link: Kennwort-vergessen
https://moodle.bsinfo.eu/ Funktion ihr eigenes
Passwort.
Jede*/r* Schiler*in hat ein
persénliches Passwort. Die
vornamenachname Schuler*innen erhalten lhre
(Kein Punkt dazwischen) Logindaten am Anfang
des Schuljahres bzw. zum
WebUntis Bei mehreren User*Innen mit gleichem Vor- und Eintrittsdatum per E-Mail.
Nachnamen oder bei User*lnnen mit Die Schuler*innen sollen ihr
Ansprechpariner: Doppelnamen wird von dieser Regelung Passwort bei der
" | abgewichen. Erstanmeldung sofort
Hab -
andern.
Link: Bei Vergessen des
https://hepta.webuntis.com/WebUntis/2school=bs- | Passwortes kann dieses
it-m%C3%BCnchen# Uber den Webbrowser
»Passwort vergesseng*
neugesetzt werden.
Wird von BayernCloud
generiert und per Mail
BayernCloud . . . zuges;.hickt .
(ehemals Mebis) Wird von BayernCloud generiert und per Mail Der Imholgccoun‘r wird
(Diese haben Sie bei der Online-Anmeldung ohne Mail-Adresse
. | angegeben) zugeschickt. angelegt. Deshalb nach
ﬁgi;IJ'r_leecihpar’rner. dem ersten Login eine

(bycs@bsinfo.eu)

Link: https://www.bycs.de/

eigene Mailanschrift in der
BayernCloud hinterlegen
und fUr evtl. Passwort-
Reset merken/notieren.

VDI

Wird von der Fachlehrkraft eingefGhrt.
Benutzername: Schuler

Bei technischen Problemen wenden Sie sich bitte an Herrn Reich (Re), der Ihnen dafir jeden
Dienstag von 14:45-15:30 Uhr zur Verfigung steht.
Detaillierte Informationen finden Sie zudem auf unserer Homepage unter folgenden Link:
https://www.bsinfo.eu

BS Info
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3.2. Digitale Noten in Moodle

Unsere Schulverwaltung wird Uber das Moodle-System abgewickelt. Hier finden Sie auch das
Notfenbuch, bei dem Sie die Noten digital einsehen kénnen, die lhre Lehrkr&fte nach der Korrektur
eingetragen haben.

Am Ende des Schuljahres werden diese Eintrége archiviert und sind dann nicht mehr einsehbar -
bitte sorgen Sie fUr eine rechtzeitige Sicherung lhrer Informationen.

Die Auszubildenden sind verpflichtet auf RUckfragen lhrer Ausbilder, diese Uber die Noten zu
informieren.

BSInfo 4 w1 W moodle

Materialgeldverwaltung

Unter Meine Zahlungen kénnen Sie nach erfolgter
und gegengeprUfter Zahlung des
Verbrauchsstoffgeldes die Quittung fUr den
Geldeingang als PDF downloaden.

Manche Firmen erstatten inren Auszubildenden
Antworten Sie nicht an/norep  jjesen Betrag in voller Summe

Nachschreibtermine
Unter Meine Nachschreibtermine kbnnen Sie — bei

@& Dashboard Lehrer Schiiler

= Meine Links einem attestierten Krankheitsfall Inrerseits —

Leer Nachholtermine zu schriftlichen Leistungsnachweisen
einsehen. Sie erhalten auBerdem eine Einladung zu
jedem dieser Tests an lhre in Moodle hinterlegte

& Navigation E-Mail-Adresse.

v Dashboard
Notenverwaltung

Unter Meine Noten kdonnen Sie lhren aktuellen
Leistungsstand — also alle bisher erbrachten
mUndlichen sowie schriftichen Noten - einsehen.

# Startseite

~ Moodle BSINFO
Tags
Suchen

4 Kalender Online-Entschuldigung

Unter Meine Entschuldigungen k&nnen Sie alle lhre

> intern Fehlzeiten einsehen. AuBerdem kann mit Klick auf das
»+'" eine neue Entschuldigung erzeugt sowie ggf. eine
Arbeitsunfdhigkeitsbescheinigungen hochgeladen
werden.

Bitte beachten Sie, dass es eine gesetzliche Frist von
10 Tagen ab dem (ersten) Krankheitstag gibt in
denen Sie dieses Attest beibringen mUssen.
Andernfalls gilt die Fehlzeit als unentschuldigt. Es
werden Zuspdtkommens-Eintfrége genauso

v Meine Kurge

~ Matgrialgeldveryaltung
Meine Zahlupigen

v Nachschreibetermine
Meine Machschrgibetermin

~ MNotenverwaltung

Meine Hoten gesammelt wie halb- oder Ganztageseintrage.
v Online-Entschuldigung Minderjéhrige Auszubildende erhalten eine PDF-Datei
Meine Entschuldigungen als E-Mail-Anhang an ihre hinterlegte Adresse, welche

Sie drucken und vom Erziehungsberechtigten unter

schreiben lassen muUssen.
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Ihr Ausbilder wird ...
bei erstmaligem Nutzen der Online-Entschuldigung darUber informiert.
bei jedem Erzeugen einer Entschuldigung dartber via E-Mail informiert.

Sollte in lhrem Betrieb das Entschuldigungswesen Uber eine zentrale, andere E-Mail-Adresse
organisiert sein, reden Sie bitte mit Inrem Klassenleiter. Im Normalfall erhalt der Ausbilder diese
Information.

3.3. Mobiltelefon

An den bayerischen Schulen gilt fUr alle Schiler*innen ein generelles Verbot fir Mobiltelefone.
Wie schon im Art. 56, Abs. 5 BayEUG formuliert, sind ,,(...) im Schulgeb&ude und auf dem
Schulgeldnde (.) Mobilfunktelefone und sonstige digitale Speichermedien, die nicht zu
Unterrichtszwecken verwendet werden, auszuschalten.”

Regelungen fir die Berufsschule fir Informationstechnik:
Die Gerdate sind wahrend des Unterrichts auszuschalten und wegzupacken, auBer sie werden nach
Aufforderung durch die Lehrkraft fUr den Unterricht bendtigt.

Der Missbrauch in den vergangenen Jahren hat leider dazu gefUhrt, dass wir uns gezwungen
sehen, auf die Einhaltung dieses Verbots zu bestehen und bei Verst6Ben die Gerdte voribergehend
einzuziehen. In diesem Fall haben Sie dafur zu sorgen, dass eine enthaltene SIM-Karte auf
Anforderung aus dem Gerdt genommen werden kann.

Regelungen hierzu finden Sie zusétzlich in der Hausordnung unter Punkt 10 auf S. 17.

3.4. Audio-/Videoaufzeichnungen

Nicht von der Lehrkraft/Schulleitung autorisierte Ton- und Bildaufzeichnungen (Foto oder Video)
sind aus datenschutzrechtlichen Grinden im gesamten Schulbereich verboten und fGhren ggf. zu
schulordnungsrechtlichen Konsequenzen! (siehe Punkt 10 in der Hausordnung auf S. 17).
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3.5. Blockplan
BS Info

LSl N Minchen
Blockplan 2024/25

Stadt. Berufsschule fiir Informationstechnik

Di. 17.09.2024 AP Teil 1

Do. 03.10.2024: Tag der dt. Einheit

Mi. 20.11.2024 BuR- und Bettag

Mi. 27.11.2024 AP Teil 2

Mo. 06.01.2025 HI. Drei Konige

Do. 23.01.25: Career Day / Zeugnisse Winterpriflinge (offizieller Schultag)

Di. 25.03.2025 AP Teil 1

Do. 01.05.2025 Tag der Arbeit

Mi. 07.05.2025 AP Teil 2

Do. 29.05.2025 Christi Himmelfahrt

Abschlussfeier, Zeugnisverleihung (offizieller Schultag, Do., 10.07.2025)

° 2o Zeitraum ° 1. Zeitgruppe 2. Zeitgruppe 3. Zeitgruppe
E % Montag - Freitag .§ o _ o . % - _ " . % " _
sbe - fwonat] £ 1 E 8% 5% fe %% B i i
i IR RE RN FIRRERE RN FAY
=2 & &
2024 Sept. 37 1 09.09.24 - 13.09.24 4 Di Di Fr Fr Mi Mi Fr Fr Do Do
38 2 16.09.24 - 20.09.24 5 5 5 5 5
39 3 23.09.24 - 27.09.24 5 & 5 5 &
Okt. 40 4 30.09.24 - 04.10.24 4 4 4
M 5 07.10.24 - 11.10.24 5 5 5 5 5
42 6 14.10.24 - 18.10.24 5 5] 5 5 5
43 7 21.10.24 - 25.10.24 5 5 5 5 5
Herbst Nov. a4 28.10.24 - 01.11.24
45 8 04.11.24 - 08.11.24 5 5 5 5 5
46 9 11.11.24 - 15.11.24 5 5 5
a7 10 18.11.24 - 2211.24 4 3 3
Dez. 48 1 2511.24 - 29.11.24 5 5 5 5
49 12 02.12.24 - 06.12.24 5 5 5 5
50 13 09.12.24 - 13.12.24 5 5 5 5
51 14 16.12.24 - 20.12.24 5 5 5 5
Weihnachten 52 2312.24 - 271224
2025 Jan. 1 30.12.24 - 03.01.25
2 15 06.01.25 - 10.01.25 4 4 4;
3 16 13.01.25 - 17.01.25 5 5 5
4 17 20.01.25 - 24.01.25 5 5 & 5] 1 1
Feb. 5 18 27.01.25 - 31.01.25 5 5 5 5
6 19 03.02.25 - 07.02.25 5 5 5 5
7 20 10.02.25 - 14.02.25 5 5 5 5
8 21 17.02.25 - 21.02.25 5 5 5
Marz 9 22 24.02.25 - 28.02.25 5 5 5
Friihjahr 10 03.03.25 - 07.03.25
" 23 10.03.25 - 14.03.25 5 5 5 5
12 24 17.03.25 - 21.03.25 5 5 5 5
13 25 24.03.25 - 28.03.25 5 5 5 5
April 14 26 31.03.25 - 04.04.25 5 & 5 5
15 27 07.04.25 - 11.04.25 5 5 5
Ostern 16 14.04.25 - 18.04.25
17 21.04.25 - 25.04.25
Mai 18 28 28.04.25 - 02.05.25 4 3
19 29 05.05.25 - 09.05.25 5 5 5
20 30 12.05.25 - 16.05.25 5 5 5 5
21 il 19.05.25 - 23.05.25 5 5 5 5
Juni 22 32 26.05.25 - 30.05.25 4 3 3
23 33 02.06.25 - 06.06.25 5 5 5 5
Pfingsten 24 09.06.25 - 13.06.25
25 16.06.25 - 20.06.25
26 34 23.06.25 - 27.06.25 5 5 5
Juli 27 35 30.06.25 - 04.07.25 5 5 5
28 36 07.07.25 - 11.07.25 5 5 5 1 1
29 37 14.07.25 - 18.07.25 5 & 5
30 38 21.07.25 - 25.07.25 5 5 5
31 39 28.07.25 - 01.08.25 4 Di Di Mi+Do: Mi+Do: Mo Mo
Legende: bedeutet: die ersten 2 Tage der Woche,

Klassenbezeichnungen:

3FA073

1KA 042

=

bedeutet: die letzten 3 Tage der Woche

1. Ziffer = Ausbildungsjahr - hier 3. Aj.
Kiirzel Beruf - FA =F i iker AE A

07 = internes Unterscheidungskriterium
3 = Zeitgruppe - hier 3. Zeitgruppe

1. Ziffer = Ausbildungsjahr - hier 1. Aj.
Kiirzel Beruf - KA = Kaufmann/frau

04 = internes Unterscheidungskriterium
2= Zeitgruppe - hier 2. Zeitgruppe

Stand: September 2024

Der aktuelle Blockplan kann jederzeit mittels folgenden Link auf unserer Homepage

heruntergeladen werden:

hitps://www.bsinfo.eu/index.php/service/blockplaene
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3.6. Hausordnung und Hallenordnung

Hausordnung

1. Grundsdtze

Diese Hausordnung gilt fur alle Personen, die diese Anlage betreten.

In den Schulen unseres Hauses arbeiten und lernen unterschiedliche Menschen, je nach Alter,
Nationalitdt, Interessen, Weltanschauung und persénlicher Meinung. Sie alle sollen sich wohlfGhlen,
weil nur dann ein gemeinsamer Erfolg von Lernen und Arbeiten méglich ist.

Dies setzt voraus, dass wir alle zu einem guten Gelingen und einem guten Zusammenleben
beitragen und versuchen, das schulische Leben in diesem Haus so gut wie méglich zu gestalten.

2. Aufenthaltsregelung

Das Schulhaus ist wdhrend der Unterrichtszeit von 06:30 Uhr bis 18:00 Uhr gedffnet.

Die Flure im Unterrichts- und Verwaltungsbereich werden von den Schiler*innen der jeweiligen
Schule genutzt.

FUr den Aufenthalt vor und nach dem Unterricht sowie in den Pausen oder Freistunden stehen die
Bereiche auBerhalb der Unterrichts- und Verwaltungsflure zur Verflgung. Damit sich dort alle
wohlfUhlen kénnen, halten Sie diese Zonen bitte so sauber wie die Unterrichtsbereiche. Wahrend
der kleinen Pausen soll das Schulgeldnde nicht verlassen werden.

Schulfremde Personen durfen sich nur mit Genehmigung der Schulleitung auf dem Gelénde
aufhalten. Sie sind verpflichtet sich bei der Technischen Hausverwaltung oder im Sekretariat der
entsprechenden Schule anzumelden.

Beachten Sie bitte die gesonderten Regelungen fUr die Sportanlagen.

Auf dem gesamten Campus ist das Tragen bzw. zur Schau stellen von Symbolen und
Bekleidungsmarken, die eine rechtsexireme, fremdenfeindliche, antisemitische, rassistische oder
insgesamt menschenverachtende Gesinnung signalisieren untersagt. Ein Auftreten, das der
Eindruck einer solchen Gesinnung entstehen kann ist zu unterlassen.

3. Fahrzeuge

FOr PKW und Motorrader der Schuiler stehen keine gesonderten Parkplatze zur VerfiUgung. Fahrrader
werden auf den ausgewiesenen Fldchen abgestellt.

AuBerhalb des Schulgeldndes bemUhen Sie sich bitte um ein ricksichtvolles Verhalten gegentber
den Anwohnern und Passanten.

4. Verpflegung
Zur Verpflegung steht die Kantine zur VerfGgung.

5. Sauberkeit
Jede Schulerin*/jeder Schuiler* wird gebeten, den von ihr/ihm benutzten Unterrichtsraum und die
Gdange sauber zu hinterlassen.
Auf den Holzfensterbdnken durfen keine Getrdnke abgestellt werden. Verschmutzungen bzw.
Beschadigungen sind unter Umsté&nden nicht reparabel. Falls doch FlUssigkeiten auf den
Fensterbrettern sind, bitte sofort wegwischen.
In den Klassenzimmern erfolgt eine MUlltfrennung. Die blauen Tonnen sind fUr Papier und die
hellgrauen sind fUr Restmull vorgesehen.
Es wird gebeten, Einwegverpackungen zu vermeiden.

Bitte wirken Sie alle mit!
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Es wird gebeten besonders auf die Reinhaltung der Toiletten zu achten. Verlassen Sie diese Rdume
in dem Zustand, in dem Sie sie anzutreffen winschen.

6. Brandfall/Feveralarm

Der Feueralarm wird mit einem Signalton ausgeldst. Brandfdlle sind unverziglich einem Hausmeister
oder dem Sekretariat, der Schulleitung oder einer Lehrkraft zu melden. VerhaltensmaBnahmen und
Fluchtwege sind in jedem Klassenzimmer angeschlagen. Die Klassenleitung informiert zu Beginn des
Schuljahres die Schuler*innen Uber die Fluchtwege.

Im Falle eines Feueralarms wird das Schulgebdude klassenweise unter Aufsicht der Lehrkrafte auf
den fUr die einzelnen RGume vorgeschriebenen Fluchtwegen verlassen. Die Fenster sind zu
schlieBen, die Zimmertiren werden geschlossen, aber nicht versperrt, das Licht ist angeschaltet,
Aufzige durfen nicht benutzt werden. Die Klassen bleiben nach der RGumung des Schulhauses an
den Sammelstellen zusammen.

7. Erste Hilfe
Wenn Erste Hilfe bendtigt wird, verstandigen Sie bitte unverziglich das Sekretariat/Schulleitung, die
unverziglich den Schulsanit@tsdienst verstandigt bzw. weitere MaBnahmen einleitet.

8. Plakate
Plakatierungen und sonstige Aushdnge sind durch die jeweilige Schulleitung zu genehmigen. An
den Wé&nden und Glasturen durfen keine Mitteilungen und Plakate angebracht werden.

9. Rauchen, Alkohol und Drogen
Im Schulgebdude und in den AuBenanlagen darf nicht geraucht werden. Dies schlieBt auch
Elektrozigaretten, etc. ein. Verboten ist ebenfalls der Konsum von Alkohol und Drogen.

10. Mobiltelefone und Aufzeichnungsgerate

Um einen stérungsfreien Unterricht zu gewdhrleisten und die Persénlichkeitsrechte zu schitzen, ist
das MitfUhren von Mobiltelefonen und/oder Aufzeichnungsgeraten in eingeschaltetem Modus
grundsatzlich wahrend des gesamten Schultages verboten. Ausnahmen werden durch schulinterne
Regelungen festgelegt. Bei Zuwiderhandlungen kénnen diese Gerate eingezogen und
OrdnungsmaBnahmen ausgesprochen werden.

11. Schadensfdlle und Haftung

Beschadigungen, Verluste und Diebstdhle sind sofort im Sekretariat zu melden. Fundsachen sind im
jeweiligen Sekretariat abzugeben.

Alle Personen, die sich im Bereich der Schulanlage aufhalten, werden gebeten, mit allen
Gegenstdnden und Einrichtungen sorgsam umzugehen. Bei fahrldssig oder vorsatzlich verursachten
Schéden kann die Landeshauptstadt Minchen Schadensersatzanspriche gegenliber dem
Verursacher geltend machen.

FUr den Schutz von Privateigentum ist jede Person grundsdatzlich selbst verantwortlich. Bei Verlust von
Gegenstanden besteht grundsatzlich kein Ersatzanspruch.

12. Umweltschutz und Energieverbrauch

Jede UberflUssige Beleuchtung ist zu vermeiden. Die Fenster sollfen nur vorGbergehend zum
StoBluften gedffnet werden, da sonst im Sommer die Deckenkihlung nicht funktfioniert und im
Winter Energie verschwendet wird. Wir wirden uns freuen, wenn Sie sich an der Schule als
»Energiescout” engagieren wollen und uns bei der Einhaltung der oben genannten Punkte helfen.
Sprechen Sie dazu lhren Klassenlehrer an. Wir freuen uns Uber vielfdltige Anregungen und Ideen
zum Thema Nachhaltigkeit und Ressourceneinsparung.
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13. Nutzungsordnung der EDV-Einrichtungen der Landeshauptstadt Miinchen
FUr die Nutzung aller EDV-Gerdéte gilt die ,,Nutzungsordnung der EDV-Einrichtungen an der Schule*
der Landeshauptstadt MUnchen.

Grundsdtzlich gilt die Bitte an alle Beteiligten, sich stets so zu verhalten, dass ein reibungsloses und
ricksichtsvolles Miteinander gewdhrleistet ist.

Wir winschen lhnen eine erfolgreiche Schullaufbahn!
Stand: September 2024

Hallenordnung fUr die Sporthallen im Berufsschulzentrum an der RiesstraBe

Geltungsbereich
Diese Hallenordnung gilt fUr alle Nutzer der Sporthallen an der RiesstraBe und ist mit dem Betreten
des Schulgrundsticks zu akzeptieren.

Benutzungsrecht
(1) Die Sporthallen sind Eigentum der Landeshauptstadt MUnchen. Sie dienen vornehmlich dem
Schul- und Vereinssport, aber auch fur andere Veranstaltungen nach den Férderrichtlinien der
Landeshauptstadt MUnchen.
(2) Ein Anspruch der Allgemeinheit auf Benutzung der Sporthallen besteht nicht.
(3) Jede auBerschulische Benutzung der Sporthallen bedarf einer vertraglichen Vereinbarung mit
der Landeshauptstadt MUnchen.
(4) Die Sporthallen durfen nur innerhalb der festgelegten oder vertraglich vereinbarten
Nutzungszeiten und fUr den genehmigten Zweck in Anspruch genommen werden.
(5) Der Vertrag kann durch die Landeshauptstadt MUnchen nach vorheriger schriftlicher
Abmahnung fristlos gekUndigt werden, wenn der Nutzer gegen diese Sporthallenordnung oder die
Nutzungsvereinbarung verstoBt.

Aufenthalt
(1) Schdler*innen dUrfen die Sporthalle nur in Anwesenheit einer verantwortlichen Lehrkraft
betreten.
(2) Sportgruppen von Vereinen dirfen nur in Anwesenheit eines verantwortlichen Ubungsleiters,
entsprechend dem Hallenbelegungsplan oder einer entsprechenden Vereinbarung, die Sporthalle
betreten.
(3) Bei Veranstaltungen ist der jeweilige Vertragsnehmer fUr die Personen im Hallenbereich
verantwortlich.

Verhalten allgemein
(1) Innerhalb der Sporthalle hat sich jeder Besucher so zu verhalten, dass kein anderer geschadigt,
gefdhrdet oder — mehr als nach den Umsténden vermeidbar — behindert oder beldstigt wird.
(2) Vor dem Eingang der Halle durfen keinerlei Fahrzeuge geparkt werden. Fahrréder sind an den
entsprechenden Fahrradst@ndern abzustellen.
(3) Grillen, offenes Feuer sowie Rauchen ist im gesamten Schulgeldnde verboten.
(4) Die Nutzer und Besucher haben den Anordnungen der weisungsbefugten Personen Folge zu
leisten.
(5) Alle Ein- und Ausgdnge sowie die Fluchtwege sind entsprechend der
UnfallvernUtungsvorschriften bzw. der Brandschutzverordnung freizuhalten.
(6) Die Nutzer*innen haben alle Einrichtungen und das Inventar pfleglich zu behandeln und auf
einen sparsamen Energieverbrauch zu achten. Wettkampfbeleuchtung ist ausschlieBlich fur
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Wettkampfveranstaltungen vorgesehen. Im Schul- und Trainingsbetrieb ist maximal
Trainingsbeleuchtung zu verwenden.

(7) Nach Beendigung der Benutzung sind die Sporthallen, Ger&terdume und Umkleiden in einem
ordnungsgemdBen Zustand zu verlassen.

(8) Wird nach der Nutzung der Halle ein zus&tzlicher Reinigungsbedarf festgestellt, werden die
anfallenden Kosten dem Verursacher in Rechnung gestellt werden.

(9) Beim Verlassen der Sporthallen sind die Hallenbeleuchtungen und die Verstérkeranlagen
auszuschalten bzw. die Hallentiren, durch den jeweiligen Nutzer*innen, zu verschlieBen.

Verhalten im Hallenbereich
(1) Die jeweiligen Sporthallen durfen die Nutzer*innen nur in Anwesenheit der verantwortlichen
Lehrkraft, des entsprechenden Ubungsleiters oder des Veranstalters nutzen. Diese sind fir die
Einhaltung der Hallenordnung verantwortlich.
(2) Die Sporthallen durfen nicht mit StraBenschuhen betreten werden.
(3) Die verwendeten Sportschuhe mussen abriebfeste, mdglichst helle Sohlen haben und sauber
sein. Die Sportschuhe durfen auf dem Hallenboden keine Spuren hinterlassen. Die verantwortlichen
Personen sind befugt und angewiesen, die Beschaffenheit der Sportschuhe zu kontrollieren und,
wenn ndtig ein Verbot fur das Betreten der Sportfldche mit den beanstandeten Sportschuhen
auszusprechen.
(4) FUr das Wechseln der Kleidung sind die vorhandenen Umkleiderdume zu benutzen. Die
Umkleiderdume kénnen durch die Verantwortlichen verschlossen werden. Eine Haftung fir
Gegenstande besteht jedoch nicht.
(5) In die Hallen durfen Sporttaschen mitfgenommen werden, keine losen Kleidungsgegenstande
oder StraBenschuhe.
(6) Das Rauchen ist nicht nurim Hallenbereich, sondern auf dem gesamten Geldnde des
Schulzentrums untersagt.
(7) Der Verzehr von Speisen und Getrdnken in den Sporthallen und Gerdterdumen ist nicht erlaubt.

Ausnahmsweise kann das Trinken von Wasser gestattet werden, es dirfen jedoch keine
Glaosflaschen in die Hallen mitgenommen werden.

(8) Der Bereich zwischen Umkleiden und den Sporthallen (Fluchtwege) darf zu keiner Zeit durch
Gegenstdnde (z. B. Tische, Bdnke) verstellt werden.

Einrichtungen und Gerate
(1) Gerate und alle Einrichtungen der Sporthalle durfen nur ihrer Bestimmung gemdaB benutzt
werden. Jede Verwendung, die Beschddigungen verursachen kénnte, hat zu unterbleiben.
(2) Gerate sind nach Gebrauch an die dazu bestimmten Platze zurickzubringen.
(3) Matten sind zu fragen und nicht Uber den Boden zu ziehen.
(4) Verstellbare Turngerdéte (z. B. Kasten) sind nach der Benutzung wieder in die urspringliche GroBe
zu bringen
(5) Die Sportlehrkrafte sowie Ubungsleitersinnen haben die Sicherheit der Gerdte laufend zu
Uberwachen, insbesondere vor Unterrichtsbeginn bzw. vor Trainingsbeginn. Dies gilt auch fUr den
Spielbetrieb. Tore dUrfen nur mit DIN-gerechten Verankerungen verwendet werden.
(6) Schuleigene bzw. vereinseigene Sportgerdte sind nach der Benutzung in den entsprechenden
Geraterdumen und Késten zu verschlieBen.
(7) Vereinseigene Sportgerédte und Gegenstdnde durfen nur in den Geréater&Gumen fir Vereine
gelagert werden
(8) Die leihweise Entnahme von Gerdten, fur eine Verwendung auBBerhalb der Sporthallen, ist nicht
gestattet.
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Mangel und Schaden
(1) Die vor oder wahrend der Nutzungszeit festgestelltfen Méngel sind dem Sachwalter bzw. der
Technischen Hausverwaltung oder dem zustandigen Personal umgehend zu melden. Schadhafte
Gerdate und Anlagen dirfen nicht benutzt werden.

Haftung
(1) Das Betreten und Benutzen der Sporthalle erfolgen auf eigene Gefahr.
(2) FUr Personen- und Sachschdden, die durch Dritte verursacht werden, Ubernimmt die
Landeshauptstadt MUnchen keinerlei Haftung.
(3) Unfdlle und Schdden sind der Landeshauptstadt MUnchen bzw. der Sachwaltung des
Schulzentrums unverzuglich zu melden.

Zuwiderhandlungen
(1) Personen, die gegen die Vorschriften der Sporthallenordnung verstoBen, kbnnen ohne
Entschadigung aus der Sporthalle verwiesen und mit einem Hallenverbot belegt werden.
(2) VerstoBe von Schulern, Trainingsgruppen und Mannschaften gegen diese Sporthallenordnung
sowie sonstige bedeutsame Vorkommnisse infolge der Nutzung werden durch die Verantwortlichen
der Landeshauptstadt MUnchen untersucht und geahndet.

Hausrecht/Aufsicht
(1) Das Hausrecht hat die Landeshauptstadt MUnchen, vertreten fUr die schulische Nutzung durch
die Schulleitungen, die Lehrkrafte und die technische Hausverwaltung bzw. fur die
auBerschulischen Nutzungen durch den Sachwalter, die Schulleitungen, den Mitarbeitern der
Technischen Hausverwaltung sowie der Fachbetreuung des Berufsschulzentrums.

(2) Diese Personen sind befugt, gegenUber allen Benutzern Anordnungen zu treffen sowie
Weisungen zu erteilen, die dem Schutz des Objektes und einem reibungslosen Sportbetrieb dienen.

Stand: September 2024

3.7. Informationen zu Informationen zum Sportunterricht an den Berufsschulen

Sportunterricht ist fur alle Schiler*innen Pflichtunterrichi! Aus diesem Grunde gilt:

e Befreiungen vom Sportunterricht sind grundsatzlich nur mit einem &rztlichen Attest moglich.
Befreiungen Uber einen l&ngeren Zeitraum (mehrere Monate, maximal bis zum Schuljahresende)
sind nur mit einem facharztlichen Attest, Uber die Fachbetreuung fir Sport moglich.

e Afteste und Entschuldigungen sind bei der Klassenleitung in elektronischer Form (in Moodle
hochladen) und eine Kopie bei der Sportlehrkraft abzugeben.

¢ Auch mit einem arztlichen Attest besteht generell Anwesenheitspflicht in der Halle. Im Einzelfall,
in RUcksprache mit der Fachbetreuung Sport und der Sportlehrkraft kann auch eine Befreiung
von der Anwesenheitspflicht erfolgen.

e Unabhdéngig von den Ublichen Entschuldigungsregeln sind Sportbefreiungen am Unterrichtstag,
nur durch die jeweilige Sportlehrkraft moglich!

e Werden in einer, ohne hinreichende Entschuldigung vers@umten Sportstunde,
Leistungserhebungen durchgefthrt, werden diese mit der Note ungenigend bewerten. Im
Wiederholungsfall ist mit weiteren MaBnahmen zu rechnen. Diese Regelung trifft auch zu, bei
einer Anwesenheit ohne entsprechende Sportkleidung.
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Fur den Sportunterricht bedarf es besonderer Regeln!

e Essind Sportbekleidung und nichtféribende Hallensportschuhe erforderlich.
= keine StraBenbekleidung, keine auf der StraBe genutzten Schuhe.

o Brillentrager bendtigen eine fUr den Schulsport geeignete Brille.

¢ Aus hygienischen Grinden ist es selbstverstandlich, dass nach dem Sportunterricht geduscht
wird.

e FUr das Aufrumen der benutzten Sportgerate ist die ganze Klasse verantwortlich. Die Umkleiden
werden erst aufgeschlossen, wenn alles ordnungsgeman aufgerdumt wurde.

e Verletzungen sind der Sportlehrkraft sofort zu melden (Unfallversicherung)!

¢ Wertgegenstdnde sind im gesamten Schulbereich nicht versichert. In der Sporthalle kénnen
Wertgegenstdnde deponiert und versperrt werden (keine Taschen).

¢ Uhren, Schmuck und Kopfbedeckung jeder Art mUssen unaufgefordert, ohne Ausnahmen, vor
dem Sportunterricht abgenommen oder entsprechend abgeklebt werden (Unfallgefahr). Eine
Teilnahme am Sportunterricht mit Schmuck bzw. Kopfbedeckung (einzige Ausnahme: Kopftuch
aus religidsen Grunden) ist verboten.

Benotung:

Die Sportnote wird gebildet aus der individuellen Leistungsfahigkeit, dem Engagement, der
Einsatzbereitschaft und dem sportlichen Leistungsvermdgen in unterschiedlichen Sportarten.
Grundvoraussetzung dazu ist eine regelmdaBige und aktive Teilnahme am Sportunterricht.

Hallenordnung:
Zusatzlich zur Hausordnung ist im Bereich der Sporthallen die Hallenordnung fUr die Sporthallen im
Berufsschulzentrum an der RiesstraBe zu beachten (ausgehdngt im Schaukasten der Sporthalle).

Stand: September 2024

3.8. Freistellungen und Beurlaubungen
Freistellungen sind laut § 11 BSO bei Blockbeschulung grundsétzlich nicht moglich.

Aufgrund der Flut der Beurlaubungsantrage ist eine Beurlaubung ab dem Schuljahr 2024/2025 nicht
mehr moglich. Da der Blockplan bereits im Februar 2024 fUr das folgende Schuljahr verdffentlicht
wurde, gelten eingeschrdnkte Regelungen:
e Uber eintdgige Beurlaubungen entscheidet die Klassenleitung
e mehrtégige Beurlaubungen sind nur noch fir dieim § 11 Satz 1 Nr. 1, 5 und 6 BSO

genannten Grinde und 4 Wochen vorher méglich, es entscheidet die Schulleitung

(Antrage Uber bs-informationstechnik@muenchen.de)

Auszug der BSO:

§ 11 BSO

Beurlaubung

(1) 1SchUlerinnen und Schdler sind unbeschadet des § 20 Abs. 3 und 4 BaySchO auf ihren oder
auf schriftichen Antrag der Ausbildenden, der Arbeitgeber oder der Tr&ger der betreffenden
MaBnahmen zu beurlauben

1.zu gesetzlich geregelten Anldssen, insbesondere zur Teilnahme

a) an Prifungen nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG) und der Handwerksordnung,

b) an Schulungs- und Bildungsveranstaltungen fUr Mitglieder des Betriebsrates oder der
Jugendvertretung nach § 37 Abs. 6 und 7 des Betriebsverfassungsgesetzes, soweit diese
Veranstaltungen Kenntnisse vermitteln, die fUr die Tatigkeit im Betriebsrat oder in der
Jugendvertretung erforderlich sind,
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c)an den Sitzungen des Gesamtbetriebsrates oder Befriebsrates, der Gesamijugendvertrefung oder
Jugendvertretung sowie der Betriebsjugendversammlung nach dem Betriebsverfassungsgesetz
oder

d)an den entsprechenden Veranstaltungen, Sitzungen und Versammlungen nach dem
Bundespersonalvertretungsgesetfz und dem Bayerischen Personalvertretungsgesetz;

2. zur Teilnahme an Uberbetfrieblichen oder besonderen betrieblichen AusbildungsmalBnahmen
auBerhalb der Ausbildungsstatte, wenn

a) durch die Ausbildungsordnung festgelegt oder durch die zustGndige Stelle angeordnet oder fur
einzelbetriebliche MaBnahmen genehmigt wird, dass die Berufsausbildung in geeigneten
Einrichtungen auBerhalb der Ausbildungsstatte durchgeflhrt wird (§ 5 Abs. 2 Nr. 6, §§ 9, 27 BBIG; §
21 Abs. 2, § 26 Abs. 2 Nr. 6, § 41 der Handwerksordnung),

b) keine geeigneten MaBnahmen zur Vermeidung von zeitlichen Uberschneidungen von
Berufsschulunterricht und AusbildungsmaBnahme getroffen werden kénnen und

c)die Beurlaubung spdtestens einen Monat vor Beginn beanfragt wird;

3. zur Teilnahme an sonstigen von Ausbildungsbetrieben und Fachverb&nden durchgefihrten oder
veranlassten BildungsmaBnahmen bis zu einer H6chstgesamtdauer von zwei Wochen wdhrend der
Davuer des Berufsschulbesuchs, wenn

a) die MaBnahmen grundsdatzlich mindestens vier Tage dauern und ihnen auf Grund einer
gutachtlichen Stellungnahme der zustandigen Stelle von der Schulaufsichtsbehdrde ein besonderer
Wert fUr die Ausbildung oder Erziehung zuerkannt wird,

b) keine geeigneten MaBnahmen zur Vermeidung von zeitlichen Uberschneidungen von
Berufsschulunterricht und den BildungsmaBnahmen getroffen werden kénnen und

c) die Beurlaubung spdtestens einen Monat vor Beginn beantragt wird;

4. zur Teilnahme an BildungsmaBnahmen und dhnlichen Veranstaltungen nach Art. 1 Abs. 2 des
Gesetzes zur Freistellung von Arbeitnehmern fUr Zwecke der Jugendarbeit bis zu einer
Gesamtdauer von einer Woche im Schuljahr;

5. um die DurchfUhrung von Teilen der Berufsausbildung im Ausland zu erm&glichen, wenn dies dem
Ausbildungsziel dient (§ 2 Abs. 3 BBiG); oder

6. fUr Auslandspraktika.

2Beurlaubungen nach Safz 1 Nr. 2 und 3 durfen eine Gesamtdauer von vier Wochen im Schuljahr
nicht Uberschreiten. 3Eine Beurlaubung nach Satz 1 Nr. 2 bis 4 vom Blockunterricht kann nicht
gewdhrt werden. 4Beurlaubungen nach Safz 1 Nr. 5 sollen ein Viertel der in der Ausbildungsordnung
festgelegten Ausbildungsdauer nicht Uberschreiten.

(2) 'Bei einer Beurlaubung ist gleichzeitig zu enfscheiden, in welcher Form versGumter
Unterrichtsstoff nachzuholen ist. 2Satz 1 findet auf eine Beurlaubung nach Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 und 6
keine Anwendung.

(3) Schulerinnen und Schduler, die bei Wiederholung der Berufsabschlussprifung vom theoretischen
Teil der Prifung befreit sind, kbnnen vom gesamten Unterricht befreit werden.

(4) 'Bei Auszubildenden, die ihre Ausbildung aus berechtigtem Interesse in einer Teilzeitform
absolvieren, kann in Abstimmung mit dem Ausbildungsbetrieb von § 19 BaySchO abgewichen
werden, sofern daflr die schulorganisatorischen Voraussetzungen gegeben sind.2Soweit die
Auszubildenden von der Teilnahme am Unterricht befreit oder beurlaubt werden, darf dies das
Erreichen des angesfrebten schulischen Abschlusses nicht geféhrden.

(5) 'Zustandig fur die Entscheidung Uber Beurlaubungen ist die Schulleiterin oder der

Schulleiter. 2Sollen Schuilerinnen und Schiler mehrerer Berufsschulen zur Teilnahme an
auBerschulischen Veranstaltungen, ausgenommen Uberbetriebliche Ausbildungsmalnahmen,
beurlaubt werden und sind gleichzeitig Berufsschulen mehrerer Aufsichtsbezirke oder Schulen
anderer Schularten betroffen, trifft die Regierung die Entscheidung fir ihren ZustGndigkeitsbereich
im Einvernehmen mit den anderen jeweils zustindigen Schulaufsichtsbehdrden. sDas
Staatsministerium kann fUr einzelne Veranstaltungen die Beurlaubung landesweit genehmigen.
Zitat Ende
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Bei Unwohlsein:

Sie melden sich auf Moodle ab der entsprechenden Uhrzeit krank. Die Lehrkraft trégt Sie zusétzlich
in WebUntis aus.

ACHTUNG: Minderjdahrige Schilerfinnen mussen ins Sekretariat und inre Eltern anrufen lassen.

Teilbefreiungen bei unginstiger Verkehrsverbindung:

Am Schuljahresanfang mit einem schriftlichen, formlosen Antrag (mit Dokumentation der
Verkehrsverbindung) an die Klassenleitung. Das Formular finden Sie auf unserer Homepage unter
folgenden Link: https://www.bsinfo.eu/index.php/service/formulare

3.9.  Nachreibtermin (Leistungsnachweise)

Sobald Sie auf Grund von entschuldigter Abwesenheit nicht an Leistungsnachweisen teilnehmen
konnen, werden Sie zu einem Nachschreibtermin eingeladen. Hierzu erhalten Sie eine Mail.

Der Nachschreibtermin ist stets am Freitag ab 13:15 Uhr im Haus 2 — Erdgeschoss. Sie finden hierzu
einen entsprechenden Aushang.

Auch beim Fernbleiben an einem Nachschreibtermin muss ein drztliches Attest eingereicht werden,
da Sie sonst die Note ,,6" erhalten. Bei wiederholtem VersGumnis einer angesagten Arbeit ist die
Vorlage eines schuldrzilichen Attestes (Amtsarzt) erforderlich, ansonsten wird auch hier gemd&gB BSO
die Note ,,6" vergebenl!

3.10. Aufzugsschlussel

Sollten es Ihnen aus gesundheitlichen Grinden nicht médglich sein die Treppe zu verwenden,
konnen Sie im Sekretariat einen AufzugsschlUssel bekommen.

3.11. Wohnheim
Unterlagen (Antragsformulare siehe S. 39, Wohnheimliste) erhalten Sie auf der Homepage.
Link: https://www.bsinfo.eu/index.php/service/formulare

Wichtigste Voraussetzungen:

- Abwesenheit vom Wohnort ausgehend vom ldngsten Schultag > 12 Stunden oder Hin- und
RUckfahrt > 3 Stunden

- Ohne Genehmigung durch unser Sekretariat gilt jeder Schiler automatisch als Selbstzahler.

3.12. Schuler*innenarbeitszimmer (Raum 2.0.16)

Im Erdgeschoss (Raum 2.0.16) befindet sich das Schiler*innenarbeitszimmer mit sechs PCs und
einem Drucker. Dieser RUckzugs- und Arbeitsraum kann von unseren Schiler*innen taglich ab
07:00 Uhr genutzt werden. Zur LektUre befinden sich dort zahlreiche Zeitschriften, z. B. auch
englischsprachige (Business) Spotlights und zur VerfUgung gestellte BGcher (inkl. einer kleinen
englischsprachigen Buchersammlung).

Tauschschrank

Im Schiler*innenarbeitszimmer befinden sich ein Tausch- und ein BUcherschrank, in dem Sie Dinge
und BUcher, die Sie selbst nicht mehr brauchen, an Ihre Mitschiler weitergeben kdnnen. Die Idee
ist, dass vieles was einem als nicht mehr nUtzlich vorkommt, fUr jemand anderen noch einen Wert
haben ké&nnte. Genauso finden Sie vielleicht den ein oder anderen Gegenstand, der wiederum for
Sie noch von Wert ist. Nutzen Sie sie Schrénke ausgiebig!
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3.13. Feedback an die Schule

Viele, aber nicht alle Angelegenheiten lassen sich im persdnlichen Gesprdch kléren.
Aus diesem Grund haben wir eine E-Mail-Adresse eingerichtet, Uber die Sie sich jederzeit an uns
wenden kdénnen.

Sie lautet: feedback@psinfo.eu

Wir freuen uns Gber Inre RGckmeldungen, Anregungen und konstruktive Kritik!

3.14. Fundsachen

Sollten Sie Gegenstdnde im Haus verloren haben, kdnnen Sie sowohl bei der Haustechnik
nachsehen als auch im Sekretariat nachfragen.

Die Haustechnik befindet sich im Haus 2, im Erdgeschoss, Raum 2.0.15. Hier gibt es ein groBes
Fenster, in dem Fundsachen ausgestellt werden.

4. Ansprechpartner*innen

4.1. Schulleitung

Schulleitung:

Oberstudiendirektorin Michaela Ritter-Ludwig
Raum: 2.1.25

E-Mail: m.ritterludwig@muenchen.de

Stellvertretung der Schulleitung

StDin Dorothea Ernst

Raum: 2.1.27

E-Mail: dorothea.ernst@muenchen.de

Mitarbeiter der Schulleitung
n.N.
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Erweiterte Schulleitung

Thomas Grosser
Raum: 2.1.20

E-Maiil: go@bsinfo.eu

Thomas Haberberger
Raum: 2.1.25
E-Mail: hab@bsinfo.eu

4.2. Sekretariat

Sladana Nikic (Sekretariatsleitung Berufsschule fUr Informationstechnik)
n.N.

Regina Kamper

Sie finden das Sekretariat im 1. Stock im Raum 2.1.17

Sie erreichen das Sekretariat auch unter:
bs-informationstechnik@muenchen.de
Tel..  +49 (0)89 233-85200

Fax:  +49 (0)89 233-85201

Offnungszeiten:
Montag - Donnerstag:  07:15 Uhr — 15:00 Uhr
Freitag: 07:15 Uhr — 13:00 Uhr

4.3. Schulinterne UnterstUtzung und Beratung

An unserer Schule herrscht eine groBe Vielfalt an Schuiler*innen. Sie kommen von ganz
unterschiedlichen Vorgdngerschulen zu uns und sind dabei auch unterschiedliche
UnterstUfzungsangebote im Unterricht gewohnt. Auch wenn Sie die meiste Zeit im
Ausbildungsbetrieb sind, spielt die Berufsschule eine wichtige Rolle, um die begonnene Ausbildung
erfolgreich abzuschlieBen.

Die folgenden Ansprechpartner verstehen sich als Team, sprechen Sie mit:

Schulsozialarbeit
n. N.
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Beratungslehrer

Komm. Leo Hoyer

Raum: 2.1.18
E-Mail: hoy@bsinfo.eu

Sprechstunde: nach Vereinbarung

Der Beratungslehrer steht den Schiler*innen gerne zur VerfGgung, wenn sie Beratung und Hilfe
brauchen, z. B. bei

e Fragen zur Ausbildung und Schullaufbahn,

e Fragen zu Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten,
e Fragen zu Ausbildungsplatzverlust und Kundigung,
e Schwierigkeiten im Ausbildungsbetrieb.

Diversity und Inklusion

1. Inklusion
Regina Mayr (Schulpsychologin)

Raum: 2.0.17
E-Mail: may@bsfisi.eu

Sprechstunde: siehe Homepage bzw. folgenden Link
https://www.bsinfo.eu/index.php/kontakt/schulpsychologin

2. Gender-/Diversity-Beauftragter sowie Mannerbeauftragter

Frederik Stoll
Raum: 2.1.31
E-Mail: sto@psinfo.eu

Sprechstunde:  nach Vereinbarung

Beratung bei:
e Problemen von Gleichberechtigung & Gleichstellung von Frauen/M&nnern/Divers
e Fragen der geschlechtlichen und sexuellen Vielfalt und Anliegen

o Sexueller Belastigung und/oder Gewalt im hduslichen oder beruflichen Umfeld

e Sonstige Schwierigkeiten im privaten oder beruflichen Umfeld

3. Fravenbeauftragte

Christine Maier

Raum: 2.1.20

E-Mail: mac@bsinfo.eu
Sprechstunde: nach Vereinbarung
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Verbindungslehrer

Alexander Vetter

Raum: 2.1.18

E-Mail: vet@bsinfo.eu
Sprechstunde: nach Vereinbarung

Die Aufgaben des Verbindungslehrers sind:

e Den SchuUler*innen bei Problemen zur Seite stehen.

e Die Schulervertretung zu beraten und férdern und mit ihr konstruktiv zusammenzuarbeiten.
e  Kontakt zwischen Schiler*innen, Lehrkr&ften und Schulleitung pflegen.

e Ansprechpartner bei Schwierigkeiten in und mit der Schule.

Schulpsychologin & Inklusionskoordinatorin
Regina Mayr (Schulpsychologin)

Raum: 2.0.17
E-Maiil: mMmay@bsfisi.eu
Telefonnr.: 089 233-85223 oder - 85245

Diensthandy: 0152 579-82552
Sprechstunde: siehe Homepage bzw. folgenden Link

Informationen und Unterlagen sowie Antrédge zum Nachteilsausgleich/Notenschutz erhalten Sie
unter: https://www.bsinfo.eu/index.php/kontakt/schulpsychologin

Beratungen bei Frau Mayr sind freiwillig, kostenfrei und streng vertraulich!

Beratungsanldsse sind unter anderem:

e Schulbezogene Schwierigkeiten wie z. B. bei Lern-, Konzentrations- und Leistungsproblemen;
PrGfungsangst

e Klarung von Konflikten, UnterstUtzung bei Mobbing oder Stalking

e UnferstUtzung bei Gewalt/sexueller Gewalt

e UnterstUtzung bei allen psychischen oder psychosozialen Problemen

e Fragen zum Nachteilsausgleich und Notenschutz (z. B. bei Lese-Rechtschreib-Stérung, Autismus-
Spekirum-Stérungen oder aufgrund kérperlicher Einschrankungen)

¢ Ein Nachteilsausgleich kann auch Asylbewerbern gewdhrt werden, die weniger als 48 Monate
in einem EU-Land gemeldet sind. HierfUr bitte den Antrag (siehe Homepage) ausfillen und mit
den Unteralgen (Kopie Ausweis, Kopie Aufenthaltstitel) an Frau Mayr mailen.

Informationen und Unterlagen wie Antrdge zum Nachteilsausgleich/Notenschutz unter:
https://www.bsinfo.eu/index.php/kontakt/schulpsychologin
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4.4,  SMV und Blocksprecher*innen

Die Blocksprecher*innen werden jahrlich fUr jede Zeitgruppe von den Klassensprecher*innen
gewdahlt. Nach der Wahl werden die gewdahlten Vertretertinnen per Aushang bekannt gegeben.
Die Blocksprecher*innen haben die Moglichkeit Feste, Turniere, den CareerDay etc. mitzugestalten.
Neben den Bocksprecher*innen wird auch eine SMV (Schilermitverantwortung) gewahlt. Die
Schuler*innen in der SMV arbeiten aktiv an der Gestaltung der Schule und des Schulwesens mit. Sie
vertreten dabei in erster Linie die Interessen ihrer Mitschiler*innen.

4.5. Kontakt zu den Lehrkraften
Auf unserer Homepage finden Sie alle Lehrkré&fte inkl. deren E-Mail-Adressen. Die Liste finden Sie
unter folgenden Link: https://www.bsinfo.eu/index.php/kontakt/lehrer

5. Prifungen

5.1. Leistungsnachweise

Je nach F&cherkombination schreiben Sie im 1. Ausbildungsjahr mindestens 27
Leistungsnachweisen in acht Wochen. Dies bedeutet, dass Sie theoretisch pro Woche mindestens
drei Leistungsnachweise schreiben. Allerdings kann es auch zu H&ufungen in Wochen gegen Ende
eines Blocks kommen.

ACHTUNG: Nachschreibtermine werden stets zentral am Freitag ab 13:15 Uhr gehalten.

5.2. [IHK

Seitens der Schule erfolgt keine eigene Abschlussprifung - Sie beenden Ihre Ausbildung mit der
IHK-Abschlussprifung.

Sie haben allerdings die Moglichkeit, die Durchschnittsnote Ihres schulischen Abschlusszeugnisses
(nach der 12. Klasse) auf Antrag in das IHK-Zeugnis einfragen zu lassen.

IHK-Abschlussprifung

Die Abschlussprifung besteht aus zwei Teilen. Der erste Teil wird im 2. Ausbildungsjahr zum Beginn
des zweiten Halbjahres, der zweite Teil am Ende lhrer Ausbildung geschrieben. Weiterhin
prasentieren Sie Ihr Projekt und fUhren hierzu ein Fachgesprdch. Auch dieser Teil wird am Ende der
Ausbildung durchgefUhrt.

Die Zusammensetzung der Endnote entnehmen Sie aus der folgenden Tabelle:

Teil 1:

In der 2. Halfte des 2. Ausbildungsjahres Schriftlich: 90 Minuten 20 %

MUndlich: betriebliche Projektarbeit
- ProjektdurchfUhrung und -dokumentation 25%
- Prasentation des Projekts mit Fachgespréch | 25 %

Schriftlich: 90 Minuten

Teil 2: Fachqualifikation 10%

Am Ende der Ausbildung — -
Schriftlich: 90 Minuten 10 %
Kernqualifikation ?
Schriftlich: 60 Minuten 10 %
WISO-Teil (Wirtschaft und Sozialkunde) ?
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Bestehen der Abschlussprufung

- Gesamtergebnis von Teil 1 und Teil 2 mindestens ,,ausreichend"

- Im Ergebnis von Teil 2 mindestens ausreichend

- In mindestens drei Prifungsbereichen von Teil 2 mindestens ,,ausreichend”
- in keinem PrUfungsbereich von Teil 2 ,,ungenugend"”

Was passiert, wenn Sie die IHK-Abschlusspriifung nicht bestehen?

Wird die IHK-Abschlusspriofung im ersten Anlauf nicht geschafft, steht Ihnen das Recht zu, eine
Verldngerung des Berufsausbildungsverhdlinisses bis zur ndchsten Wiederholungsprifung, héchstens
jedoch um ein Jahr, zu beantragen. Sind Sie noch schulpflichtig, mUssen Sie sich auch bei der
Berufsschule erneut anmelden. Auch wenn die Berufsschulpflicht bereits erfUllt ist, empfehlen wir
dringend den weiteren Berufsschulbesuch, damit die vorhandenen Wissenslicken geschlossen
werden kénnen.

VerkUrzung der Ausbildungszeit

Der Betrieb kann die VerkUrzung der Ausbildungszeit auch nachtréglich bei der IHK beantragen.
Senden Sie hierzu den neuen Ausbildungsvertrag mit IHK-Stempel oder die abgednderte
Eintfragsbestatigung von der IHK schnellstmoglich der Klassenleitung zu.

Fehltage

Sollten Sie zu viele Fehltage aufweisen, werden Sie ggf. nicht zur Prifung zugelassen. Details finden
Sie unter dem Punkt 2.7 auf S. 12. (IHK LINK)

Weitere Informationen zur IHK
Die Anmeldung zur IHK-Abschlussprifung erfolgt Uber Ihre Ausbildungsbetriebe. Bei Fragen zur
IHK-Profung kdnnen Sie sich auf der Internetseite der IHK (www.muenchen.ihk.de) informieren.

Wo finden Sie Informationen zu den Ausbildungsprifungen der IHK?

Wichtige Informationen zu den Ausbildungsprifungen der IT-Berufe finden Sie auf der Homepage
der IHK fur MUnchen und Oberbayern.

Geben Sie ,,Ausbildungsprifung* als Suchbegriff ein. Hier finden Sie auch Statistiken, Terminpléne
sowie eine Ubersicht mit Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartnern im Prifungsreferat der IHK.

5.3.  Anerkennung fUr besondere Leistungen

Im Rahmen der Abschlussfeier werden einige Schiler*innen fUr besondere Leistungen durch die
Schulleitung geehrt. Es werden Schiler*innen ausgezeichnet, die durch sehr gute Noten und aber
auch durch Engagement und Zuverl@ssigkeit (z. B. keine unentschuldigten Fehltage) aufgefallen
sind. Als Anerkennung gibt es z. B. Urkunden, Geldpreise und eine entsprechende Bemerkung im
Abschlusszeugnis.
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5.4. Mittlerer Schulabschluss bzw. Mittelschulabschlusses

Anerkennung des Mittleren Schulabschlusses (§ 18 BSO)

Haben Sie vor Ausbildungsbeginn noch keinen Mittleren Schulabschluss erlangt (keinen Realschul-
oder vergleichbaren Schulabschluss), kbnnen Sie diesen mit erfolgreichem Abschluss der
Berufsschule erhalten.

Voraussetzungen fur die Verleihung des Mittleren Schulabschlusses sind:

e Durchschnittsnote von mindestens 3,0 in allen FGchern mit Ausnahme von Sport
e bestandene Abschlussprifung

e mindestens Note 4 im Fach Englisch

Die Englischkenntnisse kdnnen nachgewiesen werden:

e im Abschlusszeugnis der Berufsschule

e im Abschlusszeugnis der Mittelschule (erfolgreicher oder qualifizierender Mittelschulabschluss)
e im Jahreszeugnis der Jahrgangsstufe 9 oder 10 des Gymnasiums

e durch ein staatlich anerkanntes Englisch-Zertifikat

Falls Sie bereits einen Mittleren Schulabschluss haben, kdnnen Sie im Falle eines besseren
Notendurchschnitts im Berufsschulzeugnis die Einfragung beantragen.

FUr die Berechnung des Durchschnitts zdhlen Sie alle Noten des Abschlusszeugnisses mit Ausnahme
von Sport zusammen und teilen die Summe durch die Anzahl der Facher.

Anerkennung des Mittelschulabschlusses (§ 18 BSO)
Schuler*innen, die ohne Mittelschulabschluss eine Berufsausbildung erfolgreich abschlieBen,
erhalten diesen auf Antrag (Ansprechpartner: Klassenleitung) zuerkannt.

5.5. Englisch-Zertifikat

Aktuelle Informationen zum Erwerb eines Englisch-Zertifikats finden Sie unter folgendem Link:
https://www.bsinfo.eu/images/pdf dateien/englisch/Anmeldung 2023 A4.pdf

6. Zusatzangebote und Sonstiges
6.1.  Schulsanit&tsdienst:

Voraussetzungen:

¢ mindestens ein Erste-Hilfe-Kurs (8 Doppelstunden = 2 volle Tage)

e Besitz eines Mobiltelefons

Wir bieten:

e professionelles Material

e auf Wunsch eine Bemerkung im Zeugnis (,,Die Schuilerin/Der Schiler hat ehrenamtlich im
Schulsanitatsdienst mitgewirkt.")

Interessierte Schiler*innen werden in den ersten Tagen mit einer Lautsprecherdurchsage
aufgefordert, zur Einweisung und Datenerhebung zu kommen (auch Schiler*innen, die bereits im
Vorjahr daran teilgenommen haben).

Bei Fragen kontaktieren Sie bitte Herrn Vetter (Lehrerziimmer Raum 2.1.18 oder unter vet@bsinfo.eu).
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6.2. Wahlfacher
Folgende Wahlf&cher bietet die BS Info im Schuljahr 2024/2025 an:
- Cisco - Fortgeschrittene Netzwerktechnik (CCNA = 3 Module)
- Cisco - CyberOps Associate - IT Sicherheit (Voraussetzung: 1. Modul CCNA,
Ansprechpartner Cisco hab@bsinfo.eu)
- Linux-Serveradministration (Anmeldung Uber die Berufsschule fUr Fachinformatik
Systemintegration ,,BS FiSi* in Haus 1, Ansprechpartner Herr Sebastian Seitz sz@bsinfo.eu)

Die Wahlfacher sind kostenpflichtig.

Aktuelle Termine und zusatzliche Informationen entnehmen Sie bitte der Homepage:
https://www.bsinfo.eu/index.php/zusatzangebote

6.3. Erasmus+
Sie haben die Méglichkeit an Erasmus+-Programm der Europdischen Union feilzunehmen.
Bewerbungsvoraussetzungen und aktuelle Informationen entnehmen Sie bitte unserer Homepage.

6.4. Fachliteratur

IT-Handbuch oder dhnlich geeignetes Nachschlagewerk

Wir empfehlen aufgrund einer Kooperation mit dem HERDT-Verlag den sogenannten HERDT-
Campus. Hier durfen Sie kostenlos auf alle Skripten des Verlages zum schulinternen Gebrauch
zugreifen (keine Weitergabe an Dritte oder sonstige Veroffentlichungen!).

Den Link zu den aktuellen Skripten erhalten Sie von Ihrem jeweiligen Fachlehrer.

6.5. Microsoft Azure

Die Berufsschule fur Informationstechnik hat bei Microsoft ein kostenpflichtiges Abonnement
abgeschlossen, das es ermoglicht, die Schule mit Entwicklertools, Servern und Plattformen auf den
Laborsystemen auszustatten. Ihr Zugang lauft automatisch nach 12 Monaten ab.

Sollten Sie konkrete Fragen haben, wenden Sie sich bitte an Herrn Schilberth (scr@bsinfo.eu).

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter folgenden Link:
https://www.bsinfo.eu/index.php/service/microsoft-azure-dev-tools-for-teaching

6.6. Instagram
Die Berufsschule fUr Informationstechnik ist auf Instagram vertreten. Sie finden uns unter folgenden
Link: https://www.instagram.com/bsinfo_official/
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7. Anlagen und Formulare

Hinweis: Im Folgenden handelt es sich um einen Abdruck der von lhnen am ersten Schultag
unterschriebenen Nutzungsvereinbarungen. Er dient dazu, dass Sie deren Inhalte wahrend lhrer
Schullaufbahn an der BS Info jederzeit nachschlagen kénnen.

7.1.  Nutzungsordnung und Datenschutzvereinbarung zu den
EDV-Einrichtungen sowie fur den VPN-Zugang Virtuelle Desktop Infrastruktur
an der Stadtischen Berufsschule fur Informationstechnik

FUr die Nutzung von schulischen EDV-Einrichtungen durch Schilerinnen und Schuiler gilt an der
Berufsschule fUr Informationstechnik in Anlehnung an die geltenden gesetzlichen Bestimmungen
folgende Nutzungsordnung. Die Medienausstattung und technisches Unterrichtsmaterial sowie die
Lern- und Kommunikationsplattform Moodle stehen allen Schilerinnen und Schuilern unserer
Schule unter Einhaltung nachfolgender Regelungen zur Verflgung:

1. Sorgsamer Umgang

Jede Nutzerin*/jeder Nutzer* muss mit den Computern, Druckern, Scannern etc. sorgsam umgehen.
Probleme und Schdden sind sofort der aufsichtfGhrenden Lehrkraft zu melden. Verdnderungen am
Betriebssystem bzw. den zur VerfUgung gestellten IT-Systemen sind nicht erlaubt. Bei fahrldssigen
und vorsatzlichen Beschddigungen hat der Verursacher*/die Verursacherin®* den Schaden zu
ersetzen. Gleiches gilt auch fur die Nutzung der Lernplattform sowie das gegen Unterschrift
kostenlos zur Verfugung gestellte technische Unterrichtsmaterial.

2. Passworter

Jede Benutzerin*/jeder Benutzer* darf sich nur mit inrem*/seinem* eigenen Benutzernamen in das
Netfzwerk einwdhlen. Das Passwort muss geheim gehalten, darf niemals anderen Personen
zugdnglich gemacht und gegebenenfalls gedndert werden. Zur eigenen Sicherheit muss sich
jede*/jeder* Benutzer*in bei Abwesenheit, auch bei nur kurzem Verlassen des Arbeitsplatzes, vom
System abmelden. Bei Zuwiderhandlungen ist die/der angemeldete Benutzerin*/Benutzer* fur
Folgehandlungen unter dem eigenen Account verantwortlich.

3. Einsatz der Ausstattung bzw. der mitgebrachten Gerdte nur fir schulische Zwecke

Die Ausstattung bzw. die mitgebrachten Gerate durfen nur fUr schulische Zwecke benutzt werden.
Downloads fur private Zwecke (Musikdateien, Videofilme, Spiele und andere Programme etc.) sind
verboten. Software auf Schulgerdten darf nur durch Lehrkréfte installiert werden. Schiler*innen
durfen im Namen der Schule weder Vertragsverhdlinisse eingehen noch kostenpflichtige
Online-Dienste abrufen. Die Hard- und Software des technischen Unterrichtsmaterials darf zu
Unterrichtszwecken auch auf privaten Geréten betrieben werden. Dabei darf die Ordnerstruktur
und der vorgegebene Speicherort von Arbeitsergebnissen nicht verdndert werden.

4. Verbotene Nutzungen

Es dUrfen keine jugendgefdhrdenden, sittenwidrigen, sexuell anstéBigen und strafbaren Inhalte, z. B.
pornographischer, gewaltverherrlichender, volksverhetzender oder verfassungsfeindlicher Art
aufgerufen, ins Netz gestellt oder versendet werden. Falls versehentlich derartige Inhalte
aufgerufen werden, ist die Anwendung sofort zu schlieBen.

Dritte Personen durfen durch die von den Schiler*innen erstellten Inhalte nicht beleidigt bzw. in
ihren Persdnlichkeitsrechten verletzt werden.

Im Internet und in der Lern- und Kommunikationsplattform durfen nur Webseiten und Verlinkungen
angeboten werden, die einen direkten Bezug zum Unterricht haben. Die Verdffentlichung von
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Internetseiten bedarf der vorherigen Genehmigung durch den Webmaster/die Schulleitung bzw.
die zust@ndige Lehrkraft.

5. Beachtung von Rechten Dritter

FUr fremde Inhalte ist das Urheberrecht zu beachten, d. h. fremde Texte, Logos, Bilder, Karten etc.
dUrfen nicht ohne ausdrickliche, schriftiche Genehmigung des Urhebers*/der Urheberin* auf
eigenen Internetseiten verwendet werden.

Die Verdffentlichung von Fotos ist nur gestattet, wenn die betroffenen Personen bzw. bei
Minderjahrigen deren Erziehungsberechtigte ihr Einverstandnis erklart haben.

Persdnliche Daten von Schiler*innen und Lehrkrdften (z. B. Namen) durfen nur mit der vorherigen
Zustimmung des Betroffenen verwendet werden.

6. Fotos von Schiler*innen fir interne Zwecke

Im Rahmen der Schulerverwaltung werden Fotos den Schiler*innen erstellt, wie z. B. im
Softwaresystem WebUntis. Diese Aufnahmen dienen nur infernen Verwaltungszwecken und werden
nicht veréffentlicht.

7. Nutzung des Verlagsangebots des HERDT-Verlages

Die Schule hat eine Vereinbarung mit der HERDT-Verlag fur Bildungsmedien GmbH in 55249
Bodenheim zur Nutzung des Verlagsangebots geschlossen. Damit kbnnen Schiler*innen wéhrend
der Vertragslaufzeit kostenlos auf das Verlagsangebot zugreifen. Die Zugénge sowie
Unterlagen/Downloads sind nur fUr schulische Zwecke gedacht und dirfen nicht weitergegeben
werden. Bei Vertragsende sind alle Nutzer*innen verpflichtet, die heruntergeladenen Unterlagen zu
I6schen.

8. Anmeldung an der CISCO-Netzwerkakademie und anderen Platifformen (BayernCloud,
Visavid)
Die Berufsschule fUr Informationstechnik ist gleichzeitig Standort der CISCO Networking Academy.
Im Rahmen dieser Zusammenarbeit werden auch Materialien und Inhalte genutzt, die eine
(kostenlose) Anmeldung/Registrierung an der CISCO Networking Academy erforderlich machen.
Dies gilt ebenso fUr die Erstellung einer Benutzerkennung an der Schul-Lernplattform Bayern-Cloud.
DarUber hinaus verwendet die Schule das Videokonferenztool Visavid (Bayern-Cloud), welches im
Falle eines Distanz- oder Hybridunterrichts zum Einsatz kommt. Sollten Sie aus irgendwelchen
GrUnden technisch nicht in der Lage sein, daran teilzunehmen, sind Sie fUr die Beschaffung der
Lernunterlagen und die Nachholung der versGumten Stoffinhalte selbst verantwortlich.

9. Verantwortlichkeit

Jede Schulerin*/jeder Schiler* ist fUr die von ihr*/ihm* erstellten Inhalte zivil- und strafrechtlich
verantwortlich und kann entsprechend in Anspruch genommen werden. Des Weiteren ist jede
Schulerin*/jeder Schiler* bei der Nutzung des Service der Lern- und Kommunikationsplattform Uber
das Internet im Sinne dieser Verantwortlichkeit angehalten, nur aktuelle Softwareversionen (Browser,
Virenschutz) zu verwenden, um die Sicherheit des Systems, und damit inrer*/seiner*
personenbezogenen Daten nicht zu geféhrden.

Des Weiteren ist jeder Schulerin*/jeder Schuler* selbst fUr die ausgehdndigten technischen
Unterrichtsmaterialien und die damit erzielten Arbeitsergebnisse verantwortlich.

Die Schule ist nicht fir Angebote und Inhalte Dritter verantwortlich, die Uber das Internet abgerufen
werden kénnen.
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10. Datenschutz und Daten

Auf schulischen Rechnern, den technischen Unterrichtsmaterialien sowie auf der Lern- und
Kommunikationsplattform gibt es keine privaten Verzeichnisse. Lehrkrafte haben grundsatzlich die
Méglichkeit und sind aufgrund der ihnen obliegenden Aufsichtspflicht auch im Einzelfall dazu
angehalten, die von Schuiler*innen erstellten Daten, Verzeichnisse und die besuchten Webseiten zu
kontrollieren. Sie k&dnnen alle AktivitGdten am Rechner beobachten und sind verpflichtet, bei Bedarf
einzugreifen.

11. VerstoB3 gegen die Nutzungsordnung
VerstoBe gegen diese Nutzungsordnung kénnen nebben dem Ausschluss von der Nutzung der
EDV-Einrichtungen und der Lern- und Kommunikationsplattform auch schulordnungsrechtliche
MaBnahmen zur Folge haben.

Stand: September 2024

Nutzungsordnung fir den VPN-Zugang Virtuelle Desktop Infrastruktur Riesstr.

Die LHM-S hat fiUr die Berufsschulen fur Informationstechnik und fir Fachinformatik
Systemintegration, RiesstraBe 32 & 34, 80992 MUnchen, eine Virtualisierungsumgebung umgesetzt,
in welcher jede*r Schuler*in und Lehrkraft eine virtuelle Maschine mit administrativen Zugriffen
erhdlt, um darauf weitere virtuelle Maschinen sowie Unterrichtsinhalte abzubilden. Um einen
nahtlosen und sicheren Zugriff auf Bildungsressourcen zu erméglichen, soll es Schiler*innen und
Lehrertinnen mdoglich sein, auf die bereits aktuell im Unterricht genutzten virtuellen Maschinen
auch von schulfremden und eigenen, unverwalteten Endgerdten per VPN-Anbindung
zuzugreifen.

Diese Nutzungsordnung regelt die Nutzung des VPN-Zugriffs auf die Virtualisierungsumgebung
durch autorisierte Nufzerinnen Uber schulfremde Endgerdte. Bevor der Zugriff auf die
Virtualisierungsumgebung Uber schulfremde Endgerdte gewdhrt wird, mussen sich die
Nutzertinnen mit dieser Nutzungsordnung einverstanden erkldren, was sie durch ihre Unterschrift
bestatigen.

Die Nufzung schulfremder, eigener Endgeré&te geschieht auf freiwilliger Basis und steht
jedem*jeder Schuiler*in und Lehrkraft frei.

Die fUr die Virtualisierungsumgebung verantwortlichen Lehrkrafte sind  zustdndig und
verantwortlich, dass Schilerfinnen und Lehrkraffe nur nach Zustimmung zu dieser
Nutzungsordnung einen VPN-Zugang erhalten. Erfolgt die Einwiligung nicht, darf kein VPN-
Zugang bereitgestellt werden.

. Die Nufzung des VPN-Zugangs Uber eigene Endgerdte ist an folgende Voraussetzungen
gebunden:

» Die Nutzung des VPN-Zugangs ist ausschlieBlich zu Lehr- und Lernzwecken und nur im
Einklang mit geltenden Gesetzen und Vorschriften gestattet. Insbesondere gelten das
aktuelle Urheberrecht und das Datenschutzrecht. Es dUrfen keine Videos, Fotos,
Tonaufnahmen und andere personenbezogene Daten oder urheberrechtlich geschitzte
Werke ohne Einwiligung der betroffenen Person bzw. des Rechtsinhabers erstellt und
verbreitet werden.

* lllegale oder unethische AktivitGten, wie z.B. der unbefugte Zugriff auf Systeme, das
Ausforschen und Manipulieren der IT-Umgebung oder das Umgehen von
SicherheitsmaBnahmen sind verboten.

= Der*die Nutzer*in tragt die Verantwortung fUr seinen*inren jeweiligen persénlichen VPN-
Zugang und alle Aktivitaten, die damit durchgefthrt werden.

» Die Zugangsdaten durfen nicht an Dritte weitergegeben oder auf sonstige Weise
zugdnglich gemacht werden.
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* Um den VPN-Zugang zu nutzen, ist es erforderlich, Fremdsoftware auf dem persénlichen
Endgerdt des Nutzers zu installieren. Diese Software wird von bekannten und
vertrauenswirdigen Herstellern bereitgestellt. Die Entscheidung zur Installation dieser
Software liegt bei dem*r Nutzer*in, und geschieht auf freiwiliger Basis und eigenes Risiko.
Die LHM-S Ubernimmt keine Haftung bei Verlust, Diebstahl und Beschédigung sowie
fUr die Datensicherheit der genutzten Endgerdte (Hard- und Software) sowie vorhandener
Daten und FunktionalitGten.

e Der VPN-Zugriff darf nur remote Uber das im Rahmen des Unterrichts mit dem
erforderlichen Client-Zertifikat versehene schulfremde Endgerdt erfolgen. Weil die
Nutzung von jedem Ort aus grundsatzlich mdglich ist, hat der*die Nutzer*in sicherzustellen,
dass Unbefugte weder direkt noch indirekt Uber das genutzte System Zugriff auf die
angezeigten Informationen erhalten.

* Das Token fuUr die Zwei-Faktor-Authentifizierung muss auf einem vom VPN-Client
getrennten Gerdat eingerichtet werden.

= Das Endgerat, das von der*dem Nutzer*in verwendet wird, muss Uber ein aktuelles und
akfiviertes Viren- und/oder Malwareschutzprogramm verfigen. Dies dient insbesondere
dazu, sicherzustellen, dass sich keine Schadsoftware auf dem Endgerdt befindet.
Zusatzlich ist sicherzustellen, dass das Betriebssystem und die Software auf dem neuesten
Stand gehalten werden, um die Sicherheit zu gewdhrleisten.

= Die Nufzerinnen sind verpflichtet, bei einem festgestelien oder vermuteten IT-
Sicherheitsvorfall umgehend eine zustandige Lehrkraft zu informieren, bei der Bearbeitung
des Vorfalls zu unterstUtzen und die Informationen zu dem Sicherheitsvorfall als
vertrauliche Informationen zu behandeln. Die zustdndige Lehrkraft informiert umgehend
den LHM-S IT-Service Desk.

2. Die Zugangsberechtigung zum VPN-Zugang auf die Virtualisierungsumgebung kann jederzeit
durch die LHM-S oder durch eine Lehrkraft ausgesetzt oder widerrufen werden. Bei Beendigung
des Lehr- und Lernzwecks erlischt automatisch auch die Zugangsberechtigung.

3. Die Nutzer*innen verpflichten sich auf die Einhaltung dieser Nutzungsregelungen. Ein VerstoR
gegen die Nutzungsregelungen zieht mogliche disziplinarrechtliche oder
schulordnungsrechtliche sowie straf- und/oder zivirechtliche Folgen nach sich.

4, Ggf. weitere Nutzungsordnungen der Schulen fUr die Nutzung eigener Endgeréte im Rahmen
des Schulbetriebs bleiben von dieser Nutzungsordnung ,,VPN-Zugang" unberUhrt.

Erklarung zur Nutzungsordnung, Datenschutzvereinbarung zu den EDV-Einrichtungen und
VPN-Zugang Virtuelle Desktop Infrastruktur an der Stadtischen Berufsschule fur
Informationstechnik

Mit der Nutzungsordnung und den Datenschutzvereinbarungen und der ,,Nufzungsordnung VPN-
Zugang Virtuelle Desktop Infrastruktur Riesstr." erkldre ich mich einverstanden und erkenne diese fir
die Benutzung der schulischen Medienausstattung und der Lern- und Kommunikationsplattform an.
Mir ist bekannt, dass die Schule den Datenverkehr protokolliert, zeitlich begrenzt speichert und
auch Stichproben vornimmt.

Ich erkl@re mich damit einverstanden, dass eine Einsichtnahme in E-Mails, die Uber die von der
Schule bereitgestellte E-Mail-Adresse versendet oder empfangen wurden, stichprobenartig oder
im Einzelfall erfolgen kann. Bei einem VerstoB gegen gesetzliche Vorschriften ist mit zivirechtlichen
oder strafrechtlichen Folgen zu rechnen.

Hiermit willige ich in die Verwendung meiner personenbezogenen Daten (Name, Vorname,
Klasse, E-Mail-Adresse, Noten, Fehlzeiten und die fUr das Entschuldigungsverfahren nétigen
Unterlagen) im nichtoffentlichen Bereich der Lern- und Kommunikationsplattformen Moodle
und WebUNTIS ein.
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Diese Daten werden ausschlieBlich fur interne schulorganisatorische Zwecke der Stadtischen
Berufsschule fUr Informationstechnik verwendet.

Ich erlaube die Aufnahme eines Fotos von mir zum schulinternen Gebrauch und zur Erstellung einer
Klassenfotoliste und stimme der Erstellung von Klassenfotos bzw. Gruppenfotos zu und deren
Speicherung gemdan den Richtlinien der EU-DSGVO zu.

Die Rechteeinrbumung am Bild erfolgt ohne VergiUtungsanspruch und umfasst auch das Recht zur
Nachbearbeitung von Fotos, soweit die Bearbeitung nicht entstellend ist.

Die Einwilligung ist jederzeit widerruflich. Soweit die Einwiligung nicht widerrufen wird, gilt sie bis zum
Ende der Schulzugehérigkeit.

Ilch gestatte auch die Anmeldung/Registrierung an der CISCO Networking Academy fur schulische
Iwecke.

Die Einwilligung ist jederzeit widerruflich. Soweit die Einwiligung nicht widerrufen wird, gilt sie bis
zum Ende der Schulzugehorigkeit.

Ich erkenne an, dass ein VerstoB gegen die Nutzungsregelungen mégliche
disziplinarrechtliche oder schulordnungsrechtliche sowie straf- und/oder zivirechtliche Folgen
nach sich ziehen kann.

Bitte lesen Sie den Text genau und unterschreiben Sie bzw. lhre Erziehungsberechtigte(n) die o. a.
Vereinbarung auf der separaten Ausfertigung, die Sie an den EinfUhrungstagen erhalten. Geben Sie
die unterschriebenen Dokumente dann umgehend an lhre(n) Klassenleiter(in) zurick!

Mit lhrer Unterschrift bestatigen Sie, dass Sie die Regelungen dieses Begleithefts zur Kenntnis
genommen haben und sich zur Einhaltung verpflichten.

Die st&ndig aktuell gehaltene Version der EDV-Nutzungsvereinbarung und der VDI-
Nutzungsvereinbarung finden Sie unter: https://www.bsinfo.eu/index.php/service/formulare
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7.2.

Ergénzende Datenschutzhinweise zur Ubermittlung von personenbezogenen
Daten im Rahmen lhres Berufsschulbesuchs

Im Folgenden informieren wir Sie nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVQO) Uber
die Ubermittlung personenbezogener Daten im Rahmen lhres Berufsschulbesuchs.

1.

Verantwortlich fUr die Datenerhebung ist die

Stadtische Berufsschule fUr Informationstechnik Riessir. 34
80992 MUnchen

Telefon: 089 - 233 85200

Telefax: 089 - 233 85201

E-Mail: bs-informationstechnik@muenchen.de

Unseren Datenschutzbeauftragten kdnnen Sie unter folgenden Kontaktdaten
erreichen:
Landeshauptstadt MUnchen

Behdrdlicher Datenschutzbeauftragter Burgstr. 4
80331 MUnchen
E-Mail: datenschutz@muenchen.de

Iweck der DatenUbermittiung im Rahmen Ihres Berufsschulbesuchs ist es, folgende externe
Stellen Uber folgende ausbildungsrelevante Sachverhalte zu informieren, soweit die
Weitergabe der Daten jeweils erforderlich ist:

die Ausbildungsbetriebe Uber

alle ausbildungsbedeutsamen Angelegenheiten,
Fehltage und Beurlaubungen, fUr die der Schule keine Ablichtung der dem
Ausbildungsbetrieb vorgelegten Arbeitsunfdhigkeitsbescheinigung Gbermittelt wurde,
Erziehungs-, Ordnungs- und SicherungsmaBnahmen,
einen deutlichen Abfall der schulischen Leistungen.
die Kammern Uber
die Durchschnittsnote gern. § 18 Abs. 1 BSO, wenn Sie die Aufnahme dieser Note in
das Berufsabschlusszeugnis beantragen,
die entsprechenden MaBnahmentrager (z.B. Fachverbdnde) Gber
Ihren Namen,
die von Ihnen besuchte Fachklasse,
Ihren Ausbildungsbetrieb,

um zeitliche Uberschneidungen des Berufsschulunterrichts mit MaBnahmen nach § 11 Abs. 1
Satz 1 Nr. 2 und 3 BSO zu vermeiden.

Rechtsgrundlagen fur die DatenUbermittlung im Rahmen lhres Berufsschulbesuchs sind Art. 6 Abs.
1 Buchstabe c und e, Abs. 2 DSGVO, Art. 85 Abs. 1 a Satz 3 BayEUG, § 25 BSO.

4. Die Verarbeitung lhrer Daten (Speicherung, Léschung und Vernichtung) im Rahmen
Ihres Berufsschulbesuchs richtet sich nach Art. 85 BayEUG i.V.m. §§ 37 ff BaySchO.

5. Weiterhin mochten wir Sie Uber die lhnen zustehenden Rechte nach der Datenschutz-
Grundverordnung informieren:

Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht Auskunft Uber
die zu lhrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO). Sollten unrichtige
personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht Innen ein Recht auf Berichtigung zu (Art.
16 DSGVO).
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e liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kbénnen Sie die L&schung oder
Einschrnkung der Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung
einlegen (Art. 17, 18 und 21 Abs. 1 DSGVO).

Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fir den
Datenschutz. Diesen kdnnen Sie unter folgenden Kontaktdaten erreichen:

Der Bayerische Landesbeauftragte fur den Datenschutz (BayLfD):
Postanschrift:  Postfach 22 12 19, 80502 MUnchen

Adresse: WagmullerstraBe 18, 80538 MUnchen
Telefon: 089 212672-0

Telefax: 089 212672-50

E-Maiil: poststelle@datenschutz-bayern.de
Internet: https://www.datenschutz-bayern.de/

Sollten Sie von lhren oben genannten Rechten Gebrauch machen, werden wir prifen, ob die
gesetzlichen Voraussetzungen hierfur erfUllt sind.

7.3. Einwilligung zur Veréffentlichung von personenbezogenen Daten
(Fotos/Videos)

Liebe Schulerinnen, liebe Schuler,
liebe Eltern,

in geeigneten Fallen wollen wir Informationen Uber Ereignisse aus unserem Schulleben — auch
personenbezogen — einer groBeren Offentlichkeit zugdnglich machen. Wir beabsichtigen daher,
insbesondere im Rahmen der pddagogischen Arbeit oder von Schulveranstaliungen entstehende
Texte, Fotos und Videos zu verdffentlichen. Hier kommen etwa personenbezogene Informationen
Uber Schulausflige, Schilerfahrten, Schileraustausche, (Sport-)Wettbewerbe, Unterrichtsprojekte
oder den ,,Tag der Offenen TUr" in Betracht.

Name:

Geburtsdatum:

Adresse:

Klasse:

Die Berufsschule fur Informationstechnik fertigt Foto- oder Film-Aufnahmen im Rahmen der o. g.
Veranstaltungen an. Die Verwendung der Foto-Aufnahmen - mit etwaiger Namensangabe (des
Kindes) - (bitte letzteres streichen, falls dies nicht gewUnscht ist) kann zur VerfGgung gestellt werden

e fUr die Verdffentlichung auf unserer Webseite (www.bsinfo.eu)

e fUr die Verwendung auf der Social Media Plattform (@bsinfo_official)
e fUr st@dtische Verdffentlichungen

e fUr anderes:

Hiermit willige ich/willigen wir in die Erhebung, Verarbeitung, Nutzung und Verdffentlichung von
personenbezogenen Daten (Foto-/Film-Aufnahmen) von mir/uns und/oder unseres/unserer oben
genannten Kindes/Kinder durch die Berufsschule fUr Informationstechnik im Rahmen der oben
genannten Veranstaltungen ein.
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Soweit sich aus den Film-/Fotoaufnahmen Hinweise auf meine sogenannte rassische und ethnische
Herkunft, Religion oder Gesundheit (zum Beispiel: Hautfarbe, Kopflbedeckung, Brille) ergeben,
bezieht sich meine Einwiligung auch auf diese Angaben.

Rechtsgrundlage fUr die Verarbeitung der Daten ist diese Einwiligung (Art. 6 Abs. 1 Buchstabe a
DSGVO). Die Einwilligung ist freiwillig und widerruflich. Aus der Verweigerung der Einwilligung oder
ihrem Widerruf entstehen keine Nachteile. Den Widerruf richten Sie bitte an oben im Briefkopf
genannte Adresse.

Der Widerruf wirkt fur die Zeit der Datenverarbeitung nach dem Widerruf, sofern nicht die Léschung
der betreffenden Daten verlangt wird. Soweit die Einwilligung nicht widerrufen wird, gilt sie zeitlich
unbeschrankt. Bei Druckwerken ist die Einwilligung i. d. R. nicht mehr widerruflich, sobald der
Druckauftrag erteilt ist.

Die Rechteeinrdumung erfolgt ohne Vergutung und umfasst auch das Recht zur Bearbeitung,
soweit die Bearbeitung nicht entstellend ist. Es erfolgen keine kommerziellen Werbezwecke mit dem
Bildmaterial und auch keine Verwendung fUr Zwecke unerlaubter oder strafboarer Handlungen in
rufschadigender Art.

Eine zeitliche, rGumliche und inhaltliche Beschrdnkung ist nicht vereinbart. Ein Anspruch auf
Namensnennung der abgebildeten Personen besteht nicht. Es besteht und ergibt sich kein
Haftungsanspruch gegeniber der Berufsschule fUr Informationstechnik fUr Art und Form der Nutzung
ihrer Internetseiten, z. B. fUr das Herunterladen von Bildern und deren anschlieBender Nutzung durch
Dritte. MUndliche Nebenabreden sind nicht getroffen worden. Vertragsdnderungen bedUrfen der
Schriftform. Gerichtsstand fUr etwaige Rechtsstreitigkeiten aus dieser Vereinbarung ist MUnchen.

Wir weisen darauf hin, dass Informationen im Internet weltweit zugdnglich sind und mit
Suchmaschinen gefunden und mit anderen Informationen verknUpft werden kénnen, woraus sich
unter Umsté&nden Personlichkeitsprofile erstellen lassen. Ins Infernet gestellte Informationen,
einschlieBlich Film-/Fotoaufnahmen, ké&nnen problemlos kopiert und weiterverbreitet werden. Es
gibt spezialisierte Archivierungsdienste, deren Ziel es ist, den Zustand bestimmter Websites zu
bestimmten Terminen dauerhaft zu dokumentieren. Dies kann dazu fUhren, dass im Infernet
veroffentlichte Informationen auch nach ihrer Léschung auf der Ursprungs-Seite weiterhin
aufzufinden sind. FUr eine Datenverarbeitung durch Dritte, insbesondere das Herunterladen von
Film-/Fotoaufnahmen und deren anschlieBende Nutzung, Ubernimmt die Berufsschule for
Informationstechnik keine Haftung. Auch ergibt sich infolge der Datenverarbeitung durch die
Berufsschule fur Informationstechnik kein Haftfungsanspruch gegenUber der Berufsschule for
Informationstechnik.

Zudem weisen wir darauf hin, dass bei stadfischen Verdffentlichungen in externen Medien,
insbesondere in sozialen Netzwerken wie Instagram, Facebook oder YouTube, die Daten-
schutzhinweise der jeweiligen Anbieter gelten und Sie sich auf deren Internetseiten Gber die
entsprechenden, aktuellen Datenschutzerkl&rungen informieren kénnen.

Stand: September 2024

7.4. Befreiungen und sonstige Formulare
Auf unserer Homepage finden Sie weitere Formulare (beispielsweise Religion-/Ethikbefreiung,
Adressdnderungen, Wohnheim).

Zum Herunterladen der Formulare klicken Sie auf folgenden Link:
https://www.bsinfo.eu/index.php/service/formulare
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8. Feedback zum Begleithelft

>  Was gefdllt Ihnnen an unserem Begleitheft?
> Welche Informationen sind unklar?
> Welche Informationen fehlen?

Wenn Sie uns ein Feedback geben mochten, sprechen Sie uns an oder schreiben Sie uns eine
E-Mail.

Frau Klose: kli@bsinfo.eu
Frau Taubert: tan@bsinfo.eu

Wir freuen uns auf Ihre Anregungen!
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